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Dyrektor Osrodka Pomocy Spotecznej w Prudniku w odpowiedzi na pismo znak
Or.VIL0002.4.2017 z dnia 2 marca 2017 roku na podstawie § 14 statutu przedklada
sprawozdanie z dziatalnosci rzeczowe;j i finansowej za 2016 rok Osrodka Pomocy Spotecznej
w Prudniku.

Osrodek Pomocy Spolecznej w Prudniku (OPS) zostal powolany Uchwala
Nr XI/67/90 z dnia 22 marca 1990 roku Rady Narodowej w Prudniku. OPS prowadzi
dziatalno$¢ w oparciu o ustawe z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U.
z 2016 1. poz. 930 z pozn. zm.). Od 1 lipca 2016 roku Uchwatg Nr XXV/405/2016 Rady
Miejskiej w Prudniku z dnia 30 czerwca 2016 roku pofgczono jednostki organizacyjne
pomocy spotecznej Gminy Prudnik to jest O$rodek Pomocy Spotecznej w Prudniku
i Srodowiskowy Dom Samopomocy w Prudniku, a Uchwatg Nr XXV/406/2016 z dnia
30 czerwea 2016 roku nowej jednostce pod nazwa Osrodek Pomocy Spotecznej w Prudniku
nadano nowy statut.

OPS obejmuje swojg dzialalnoscig teren Gminy Prudnik i realizuje zadania wtasne
gminy (zgodnie z § 7 statutu) oraz zadania zlecone do prowadzenia gminie (zgodnie z § 8
statutu) wynikajace z ustawy o pomocy spotecznej. Struktura organizacyjna OPS to:

> Dzial Pomocy Srodowiskowej
Dziat Ustug Opiekunczych
Dziat Swiadczen Rodzinnych i Dodatkéw Mieszkaniowych,
Srodowiskowy Dom Samopomocy w Prudniku, ul. Parkowa 6,
Srodowiskowa Stotéwka Gminy Prudnik
Placéwka Wsparcia Dziennego — Swietlica Opiekuricza ,,Dgbrowka” dziatajaca
w Schronisku Mlodziezowym w Prudniku, ul. Dabrowskiego 26,
Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
Punkt Informacyjno — Konsultacyjny dla Uzaleznionych i ich Rodzin oraz Ofiar
1 Sprawcodw Przemocy finansowany z Gminnego Programu Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie,
» Dom Dziennego Pobytu mieszczacy si¢ w Domu Pomocy Spolecznej w Prudniku, ul.
Miynska 11,
~ Dzial Finansowy.
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1. Dzial Pomocy Srodowiskowej

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI DZIALU POMOCY SRODOWISKOWEJ
ZA 2016 ROK

Dzial Pomocy Srodowiskowej umozliwia przezwyciezanie trudnych sytuacji
zyciowych tym, ktérzy nie sg w stanie sami ich pokona¢, wykorzystujac wlasne uprawnienia,
zasoby i mozliwosci. Wspiera ich w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych
potrzeb i umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajacych godnosci czlowieka. Zadaniem
pomocy spolecznej jest takze zapobieganie trudnym sytuacjom Zyciowym przez
podejmowanie dziatan zmierzajacych do usamodzielnienia oséb i rodzin oraz ich integracji ze
srodowiskiem.

Zakres pomocy spolecznej udzielanej przez OSrodek Pomocy Spolecznej w Prudniku

W celu realizacji zadan z zakresu pomocy spoteczne] w OPS mozna uzyska¢ pomoc
w formie §wiadczen pienieznych i niepieni¢znych.
Swiadczenia pieni¢zne:

o Zasilek staly

Jest to swiadczenie obligatoryjne (obowigzkowe) przystugujace na podstawie art. 37 ustawy
0o pomocy spolecznej osobom catkowicie niezdolnym do pracy z powodu wieku lub
niepetnosprawnosci, spetiajagcym kryterium dochodowe i stanowi uzupelnienie dochodu tych
0s0b do kryterium ustawowego. Kwota zasitku nie moze by¢ nizsza niz 30 zt miesigcznie. Od
dnia 8 pazdziernika 2015 r. maksymalna kwota zasitku stalego wynosi 604,00 zt.

o Zasilek okresowy

Swiadczenie przystuguje na podstawie art. 38 ustawy o pomocy spolecznej. Adresowane jest
do 0s6b i rodzin bez dochoddw lub o dochodach nizszych niz ustawowe kryterium oraz
zasobach pienieznych nie wystarczajacych na zaspokojenie niezbednych potrzeb zyciowych,
zwilaszeza ze wzgledu na dlugotrwatg chorobe, niepelnosprawnosé, bezrobocie, mozliwosé
nabycia uprawnien do $wiadczen z innych systeméw zabezpieczenia spolecznego. Kwota
zasitku nie moze by¢ nizsza niz 20,00 zt miesigcznie

o Zasilek celowy i Specjalny zasiltek celowy

Jest to swiadczenie fakultatywne przyznawane na podstawie art. 39 ustawy o pomocy
spolecznej na zaspokojenie niezbednej potrzeby zyciowej, a w szczegolnosei na pokrycie
czescei lub calosci kosztow zakupu zywnosci, lekéw 1 leczenia, opatu, odziezy, niezbednych
przedmiotéw uzytku domowego, drobnych remontéw i1 napraw w mieszkaniu, a takze
kosztéw pogrzebu. Osobom bezdomnym i innym osobom nie posiadajacym dochodu oraz
mozliwosci uzyskania $wiadczen zdrowotnych moze by¢ przyznany zasitek celowy na
pokrycie czesci lub calosci wydatkow na $wiadezenia zdrowotne. Zasitek celowy moze byé
przyznany rowniez w formie biletu kredytowanego.

Specjalny zasitek celowy — jest swiadczeniem przyslugujacym na podstawie art. 41 ustawy
o pomocy spolecznej i moze by¢ przyznane w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach osobie
albo rodzinie o dochodach przekraczajacych kryterium ustawowe - w wysokosci
nieprzekraczajacej odpowiednio kryterium dochodowego osoby samotnie gospodarujacej lub
rodziny.

o Zasifek i pozyczka na ekonomiczne usamodzielnienie sig
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Swiadczenia niepieni¢zne:

praca socjalna $wiadczona na rzecz poprawy funkcjonowania oséb i rodzin w ich
srodowisku spotecznym

interwencja kryzysowa — zesp6! dziatan podejmowanych na rzecz o0séb i rodzin
dotknigetych problemem przemocy domowej

niezbedne ubranie, tj. bielizna, odziez i obuwie

zakup jednego goracego positku dziennie dla oso6b dorostych, a takze dla dzieci

pomoc rzeczowa, w tym na ekonomiczne usamodzielnienie si¢

organizowanie i $wiadczenie ushig opiekunczych, a takze specjalistycznych ustug
opiekunczych w miejscu zamieszkania kierowanie do doméw pomocy spolecznej
i ponoszenie odptatnoscei za pobyt mieszkanca gminy w tym domu

sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym

optacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne 1 spoleczne osobom uprawnionym
udzielenie schronienia poprzez przyznanie tymczasowego miejsca noclegowego
w noclegowniach, schroniskach, domach dla bezdomnych 1 innych miejscach do tego
przeznaczonych

zapewnienie miejsc w placéwkach wsparcia dziennego lub mieszkaniach chronionych
bilet kredytowany

Glowne zasady udzielania pomocy spolecznej

Osoba lub rodzina ubiegajaca si¢ o pomoc winna zglosi¢ si¢ do osrodka pomocy spotecznej.
Swiadczenia udzielane sa na wniosek osoby zainteresowanej, jej przedstawiciela ustawowego
albo innej osoby, za zgoda osoby zainteresowanej lub jej przedstawiciela ustawowego. Pomoc
spoteczna moze by¢ udzielana réwniez z urzedu. Nastepnie pracownik socjalny przeprowadza
rodzinny wywiad srodowiskowy w miejscu zamieszkania lub pobytu, w celu ustalenia
sytuacji osobistej, rodzinnej, dochodowej i majatkowej osoby lub rodziny.

Przyznanie lub odmowa $wiadczenia nastgpuje w formie decyzji administracyjnej. Jedynie
udzielenie §wiadczenia w postaci pracy socjalnej i poradnictwa, a takze biletu kredytowanego
nie wymaga wydania decyzji administracyjne;j.

Decyzje wydawane sa w formie pisemnej, 1 od kazdej decyzji shuzy prawo odwolania.

Kryteria przyznawania §wiadczen

Pomocy spolecznej udziela si¢ w szczegolnoscl z powodu:

LRR R AR

<

B B B W

ubdstwa

sieroctwa

bezdomnosci

bezrobocia

niepetnosprawnosci

dhugotrwatej lub ciezkiej choroby

przemocy w rodzinie

potrzeby ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci

bezradnosci w sprawach opiekunczo — wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego, zwlaszcza w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych

braku umiejetnosci w przystosowaniu do zycia mtodziezy opuszczajgcej placowki
opiekunczo — wychowawcze

trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego

alkoholizmu lub narkomanii

zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej

kleski zywiotowej lub ekologicznej
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Prawo do $wiadczen pienieznych przyshuguje osobom i rodzinom, ktérych dochod nie
przekracza kryterium dochodowego — przy jednoczesnym wystgpieniu, co najmniej jednej
z ww. okolicznosci.

Kryterium to stanowig kwoty:
o 634,00 zt - dla osoby samotnie gospodarujgcej
e 512,00 zt - dla kazdej osoby w rodzinie

Wspolpraca

Osoby i rodziny objete pomoca spoleczng sa zobowigzane do wspotdziatania
w rozwiazywaniu ich trudnej sytuacji zyciowej oraz zglaszanie kazdej zmiany sytuacji
rodzinnej i dochodowe;j.

W ramach dzialu zatrudnionych jest 11 pracownikéw socjalnych i 3 asystentow
rodziny. W 2016 roku pracownicy socjalni przeprowadzili 4596 wywiadoéw srodowiskowych
przyznajacych $wiadczenia, a ponadto co 6 miesigcy zgodnie z ustawg 0 pomocy spolecznej
przeprowadzane sa wywiady aktualizacyjne, ktore nie sg ujgte w liczbie przeprowadzonych
wywiadow. Tabela ponizej przedstawia szczegétowe wyliczenie wywiadodw przyznajacych
$wiadczenia

Swiadczenie Liczba decyzji
Zasitek okresowy 1364
Zasitek staly 60
Zasitki celowe specjalne 230
Zasilki celowe 744
Zasilki celowe z programu wieloletniego: Pomoc Pafistwa w zakresie 774
dozywiania na zakup zywnosci
Posilek z programu wieloletniego: Pomoc Panstwa w zakresie 776
dozywiania w tym 367 SDS
Skierowanie do domu pomocy spoteczne;j 25
Skierowanie do osrodka wsparcia 2
Sprawienie pogrzebu 8
Zasitek celowy na pokrycie wydatkéw powstatych w wyniku ’
zdarzenia losowego
Ushugi opiekuncze 35
Ushugi opiekunicze specjalistyczne dla 0séb z zaburzeniami 58
psychicznymi

Na koniec roku 2016 w domach pomocy spolecznej umieszczonych bylo 73
mieszkaficow Gminy Prudnik. Roczny koszt pobytu ponoszony prze Gmine przedstawia
tabela ponizej.

WYDATKI
Lp. Paragraf Nazwa Plan Wyl;gﬁanie
852 Pomoc spoleczna 1734216,00 | 1681168,43
85202 Domy pomocy spolecznej 1734216,00 | 1681168,43
1| 852-85202-4330-10-10 _Zakup ustug przez Jednostm‘samorzadu terytorialnego od innych 1734216,00 | 1681168,43
jednostek samorzadu terytorialnego
Razem: | 1734216,00 | 1681168,43
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Czgéé rodzin oséb umieszezonych w domach pomocy spolecznej partycypuje w kosztach ich
pobytu co pomniejsza wydatki ponoszone przez Gming. Tabela przedstawia roczne dochody
z tego tytutu

DOCHODY
Lp. Paragraf Nazwa Plan Wyk[z;l]anle
852 Pomoc spoleczna | 164000,00| 172495,49
85202 Domy pomocy spolecznej 164000,00 | 172495,49
1{852-85202-0970-11-10 Wplywy z réznych dochodow 164000,00 | 172495,49
Razem: | 164000,00 | 172495,49
OPS na podstawie Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. z 2016 roku poz. 575) zapewnia wsparcie rodzinom
przezywajacym trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekuniczo — wychowawczych, ktére polega
w szczegblnosei na:
1) analizie sytuacji rodziny i $rodowiska rodzinnego oraz przyczyn Kkryzysu
w rodzinie;
2) wzmocnieniu roli i funkcji rodziny;
3) rozwijaniu umiejetnosci opiekunczo-wychowawczych rodziny;
4) podniesieniu §wiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny;
5) pomocy w integracji rodziny;
6) przeciwdzialaniu marginalizacji i degradacji spotecznej rodziny;
7) dazeniu do reintegracji rodziny.
Wspieranie rodziny jest prowadzone w formie:
1) pracy zrodzing;
2) pomocy w opiece 1 wychowaniu dziecka.
Wspieranie rodziny jest prowadzone za jej zgodg i aktywnym udzialem przez asystentow
rodziny, z uwzglednieniem zasobow wiasnych oraz zrodet wsparcia zewnetrznego.
Opieka asystentéw rodziny objetych bylo w 2016 roku 46 rodzin. Tabela ponizej
przedstawia koszty tej dziatalnosci.
WYDATKI
Lp. Paragraf Nazwa Plan Wykl(z)]r;ame
852 Pomoc spoleczna 70570,00 62010,75
85206 Wspieranie rodziny 70570,00 62010,75
1|852-85206-4010-10-10 | Wynagrodzenia osobowe pracownikdw 36817,00 3194476
2 | 852-85206-4040-10-10 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 5200,00 5061,83
3|852-85206-4110-10-10 | Skladki na ubezpieczenia spoleczne 17511,00 15554,26
4| 852-85206-4120-10-10 | Skladki na Fundusz Pracy 2475,00 2160,62
5|852-85206-4280-10-10 | Zakup ustug zdrowotnych 146,00 0,00
6| 852-85206-4410-10-10 | Podréze stuzbowe krajowe 3009,00 2423,68
7 | 852-85206-4440-10-10 | Odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych 4012,00 3785,00
8| 852-85206-4700-10-10 | Szkolenia pracownikow niebedacych cztonkami korpusu stuzby cywilnej 1400,00 1080,60
Razem: | 70570,00 62010,75
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2. Dzial Ustug Opiekunczych

SPRAWOZDANIE W ZAKRESIE USLUG OPIEKUNCZYCH ZA 2016 R.

Sporzadzita: Kierownik dzialu

Wykonawca ushugi Osrodek Pomocy Spolecznej Prudnik
1.0gdlna liczba 0séb korzystajacych z pomocy ustugowej 169
- w tym liczba oséb samotnych 133
- liczba 0s0b pozostajacych w rodzinie 36
2. Ogolny koszt pomocy ustugowej w OPS (wykonanie na dzien 31.12.2016)
- zadania wlasne: 1 088 224,25 7k
- zadania zlecone: 466 810,28 zt
Razem 1 555 034,53 z1
cena za 1 godz. ustug opiekunczych 26,57 zt
cena za 1 godz. ustug specjalistycznych z zaburzeniami psychicznymi 26,33 zi
3. Opiekunki zatrudnione — umowa o pracg 1 etat 16 0sdb

Y4 etatu 11 osob

Y4 etatu 1 osoba

Aspirant pracy socjalnej % etatu 1 osoba

4. Wnioski 0s6b oczekujacych 19 os6b
5. Srednia iloé¢ godzin wypracowana w miesigcu: 3 764 godz.

Godziny wykonane:

- ustugi opiekuncze: 30972 ¢
- ust. spec. z zaburzeniami psychicznymi: 14 193 g
Razem: 45165 ¢g
Godziny przyznane wg decyzji:

- uslugi opiekuncze 43392 ¢
- ust. spec. z zaburzeniami psychicznymi: 16 786 g
Razem 60178 g

Tabele umieszczone ponizej przedstawiajg wydatki ponoszone na ustugi opiekuncze

WYDATKI DZIAX USEUG OPIEKUNCZYCH

Lp. Paragraf Nazwa Plan Wyl;z;}anie
852 Pomoc spoteczna 1159951,00 | 1088224,25
85228 Uslugi opiekuncze i specjalistyczne uslugi opiekuncze | 1159951,00 | 1088224,25

1{852-85228-3020-10-10 | Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 15620,00 8523,17
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2 |852-85228-4010-10-10 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 891443,00 | 848843,54
3| 852-85228-4040-10-10 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 59230,00 59216,52
41852-85228-4110-10-10 | Sktadki na ubezpieczenia spoleczne 145635,00| 131321,88
5|852-85228-4120-10-10 | Sktadki na Fundusz Pracy 13580,00 10993,00
6| 852-85228-4210-10-10 | Zakup materialéw i wyposazenia 2000,00 503,48
7 | 852-85228-4280-10-10 | Zakup ustug zdrowotnych 1130,00 695,48
8| 852-85228-4300-10-10 | Zakup ustug pozostatych 500,00 0,00
91852-85228-4410-10-10 | Podrdze stuzbowe krajowe 7540,00 6223,61
10 | 852-85228-4440-10-10 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 22973,00 21703,57
11 852-85228-4700-10-10 | SADene Pracownikow nicbedaeyeh ezfonicami korpusy 300,00 200,00
Razem: | 1159951,00 | 1088224,25
Odptlatnos¢ za ustugi opiekuncze stanowig dochody z tej dziatalnosci
DOCHODY
Lp. Paragraf Nazwa Pliti Wyk!(Z);anie
852 Pomoc spoleczna 70000,00 69112.42
85228 Uslugi opiekuncze i specjalistyczne uslugi opiekuncze 70000,00 69112,42
1|852-85228-0830-11-10 | Wplywy z ustug 70000,00 69112,42
Razem: | 70000,00 69112,42
Specjalistyczne ustugi opiekunicze dla 0oséb z zaburzeniami psychicznymi
WYDATKI
Lp. Paragraf Nazwa Plan Wyk[(;ﬂianie
852 o Pomoc spoleczna 472408,00 | 466810,28
85228 Uslugi opiekuncze i specjalistyczne ushugi opiekuncze 472408,00 | 466810,28
1{852-85228-3020-10-20 | Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 5946,00 3416,84
2| 852-85228-4010-10-20 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 266500,00 | 266499,06
3| 852-85228-4040-10-20 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 19500,00 19500,00
4|852-85228-4110-10-20 | Skiadki na ubezpieczenia spoteczne 50498,00 50344,64
51852-85228-4120-10-20 | Sktadki na Fundusz Pracy 5427,00 5076,48
6 | 852-85228-4170-10-20 | Wynagrodzenia bezosobowe 94025,00 93075,00
7 |852-85228-4210-10-20 | Zakup materiatoéw 1 wyposazenia 2000,00 2000,00
81852-85228-4280-10-20 | Zakup ustug zdrowotnych 121,00 120,52
9| 852-85228-4300-10-20 | Zakup ustug pozostatych 17480,00 15950,00
10 | 852-85228-4410-10-20 | Podréze stuzbowe krajowe 3253,00 3235,87
11 |852-85228-4440-10-20 | Odpisy na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych 7658,00 7591,87
Razem: | 472408,00| 466810,28

Odplatnos¢ za ustugi specjalistyczne opiekuncze dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi
stanowig dochody z tej dziatalnosci
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DOCHODY

Lp. Paragraf Nazwa Plan Wyl}gﬁame
852 Pomoc spoleczna 21500,00 33623,43
85228 Ustugi opiekuicze i specjalistyczne uslugi opiekuncze 21500,00 33623,43

1|852-85228-0830-31-20 | Wplywy z ustug 21500,00 33623,43
Razem: 21500,00 33623,43

3. Dzial Swiadczen Rodzinnych i Dodatkéw Mieszkaniowych

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI

DZIALU SWIADCZEN RODZINNYCH I DODATKOW MIESZKANIOWYCH
OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W PRUDNIKU W ROKU 2016

Sporzadzila: Kierownik dzialu

DODATKI MIESZKANIOWE

Zadanie realizowane byto zgodnie z ustawg z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach

mieszkaniowych (Dz. U. z 2013 r., poz. 966 z pdzn. zm.). W 2016 roku wyptacono Igcznie
6832 $wiadczen na kwote 1084771,02 zt. Pomoca objeto 813 rodzin, w ktérych przebywato
2181 o0s6b. Zlozono 1240 wnioskéw o przyznanie dodatku mieszkaniowego 1 wydano 1240
decyzji administracyjnych w tym zakresie. Szczegbtowe kwestie zwigzane z tym zadaniem
zostaty przedstawione w tabelach 1-2

Tabela 1. Wydatki na realizacje dodatkéw mieszkaniowych

L.p. | Rodzaj §wiadczenia Wydatki Liczba $§wiadczen
1. | Dodatki mieszkaniowe 1084771,02 6832
1.1 | tworzacych mieszkaniowy zasob gminy 704426,70 4713
1.2 | spdldzielczych 205604,46 1160
1.3 | wspolnot mieszkaniowych 23890,78 124
1.4 | prywatnych 37557,74 157
1.5 | TBS 111131,41 665
1.6 | innych 2159,93 i
Tabela 2. Ilo$¢ wydanych decyzji administracyjnych
L.p. | Wyszczegdlnienie Liczba
Ogdlna liczba decyzji administracyjnych w sprawie
1. . . . 1240
przyznania dodatku Mieszkaniowego, w tym
1.1 | Decyzje przyznajace 1197
1.2 | Decyzje odmowne 43

ZRYCZALTOWANY DODATEK ENERGETYCZNY

Zadanie realizowane bylo zgodnie z ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 r. — Prawo
energetyczne (Dz. U. z 2017r., poz. 220). W 2016 roku wyptacono tgcznie 907 $wiadczen na
kwote 12460,28 z. Pomoca objgto 119 rodzin, w ktérych przebywaty 266 oséb. Ztozono 204
wnioski o przyznanie zryczaltowanego dodatku energetycznego i wydano 204 decyzje
administracyjne w tym zakresie. Szczegdtowe kwestie zwigzane z tym zadaniem zostaly
przedstawione w tabelach 3-4.

Strona | §



Tabela 3. Wydatki na realizacje dodatkéw energetycznych

L.p. | Rodzaj $wiadczenia Wydatki | |, Lmzba ;
$wiadczen
Dodatek energetyczny, w tym 12460,28 907
gospodarstwo domowe prowadzone przez osobe samotng 4611,39 411
gospodarstwo domowe sktadajace si¢ z 2 do 4 0s0b 7102,76 456
1.3 | gospodarstwo domowe sktadajace sie z co najmniej 5 0sob 746,13 40
Tabela 4. Ilo§¢ wydanych decyzji administracyjnych
L.p. | Wyszczegdlnienie Liczba
1 Ogolna liczba decyzji administracyjnych w sprawie przyznania dodatku 204
energetycznego, w tym
1.1 | Decyzje przyznajace 204
1.2 | Decyzje odmowne 0

SWIADCZENIA RODZINNE

W ramach realizacji $wiadczen rodzinnych zgodnie z ustawg z dnia 23 listopada
2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (tj. Dz. U. z 2016r. poz. 1518 z pdézn. zm.) w roku 2016
wyptacono kwote 6927853,03 zt.

Swiadczenia rodzinne pobieralo w 2016 roku 1464 rodzin, wydano 1843 decyzje
administracyjne w tym zakresie. Szczegoélowe kwestie zwigzane z realizacjg tego zadania

przedstawiajg tabele 5-8.

Tabela 5. Rodzaje $wiadczen i $rodki finansowe na realizacj¢ Swiadczen rodzinnych

L.p. | Rodzaj §wiadczenia Wydatki . L.1czba .
$wiadczen
1. | Zasitki rodzinne 1756507,23 15823
. | Dodatki do zasitkow rodzinnych, w tym z tytulu 992243 ,80 8264
2.1 | urodzenia dziecka 74199,56 86
29 opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z 11371432 204
urlopu wychowawczego
2.3 | samotnego wychowywania dziecka 218737,23 1112
24 k.szta}cenia i rehabilitacji dziecka 198220,64 2047
niepelnosprawnego
2.5 | rozpoczgcia roku szkolnego 98689,35 1276
26 podj.@cia przez dziecko nauki poza miejscem 52240.98 790
zamieszkania
2.7 | wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej 236441,72 2652
3. | Zasilki pielggnacyjne 1666271 10898
4. | Swiadczenia pielegnacyjne 1585930 1224
5. | Specjalny zasilek opiekunczy 145258 282
6. J ednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia sie 190000 190
dziecka
7. | Swiadczenie rodzicielskie 591643 645
RAZEM | 6927853,03 37326
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Tabela 6. Ilo§¢ wydanych decyzji administracyjnych

L.p. | Wyszczegdlnienie Liczba
1 Ogo6lna liczba decyzji administracyjnych w sprawie swiadczen 1843
" | rodzinnych,
Tabela 7. Informacje statystyczne
T Miesiac

Lp. | WyszezegOlnlee i Tqir Tqy [v_ [vI_ | vl [ VIO [IX [X [ XI_[XII

Liczba rodzin

{ pobierajacych 1253 | 1297 | 1315 | 1351 | 1379 | 1424 | 1445 | 1463 | 1463 | 1464 | 1277 | 1385
" | $wiadczenia

rodzinne

Liczba rodzin

5 pobierajacych 539 | 573 | 581 | 619| 660 | 688 | 714 | 732 724 | 727 | 496 | 664
" | zasitek rodzinny,

w tym
2.1 | na 1 dziecko 183 | 204 | 208 | 223 | 237 | 249 | 243 | 254 | 244 | 275| 171 | 226
2.2 | na 2 dzieci 228 | 236 241 | 254 | 273 | 284 | 297 | 302 | 303 | 297| 207 | 285
2.3 | na 3 dzieci 80 84 83 92 99| 102| 116| 115]| 116| 104 76 96
54 Na 4 i wigcej 48 49 49 50 51 33 58 61 61 51 42 57
" | dzieci

W 2016 roku Osrodek prowadzit postgpowania administracyjne w zakresie

nienaleznie pobranych $wiadczen rodzinnych, w wyniku ktérych odzyskal $wiadczenia

nienaleznie pobrane na tgczng kwote 38634 zi, z czego:

- kwota w wysokosci 11298 zl pomniejszyla nalezng dotacje, gdyz dotyczyta nienaleznie

pobranych $wiadczen w 2016 roku;

- kwota w wysokosci 27336 zt zostala zwrdcona do budzetu panstwa, gdyz dotyczyla

nienaleznie pobranych $wiadczen z lat ubieglych.

Ponadto za osoby pobierajgce niektore §wiadczenia rodzinne w przypadkach przewidzianych
ustawg o $wiadczeniach rodzinnych zostalty optacone sktadki na ubezpieczenia spoleczne

i ubezpieczenie zdrowotne.

Tabela 8. Wydatki na skladki na ubezpieczenia spoleczne i ubezpieczenie zdrowotne
oplacone na podstawie przepisow o systemie ubezpieczen spolecznych oraz przepisow

o ubezpieczeniu spolecznym rolnikéw

L.p. | Rodzaj swiadczenia Wydatki s’vIin;CdZ:zaer’l
1 Sktadki na ul:?ezp}ecze’mg emery.taln'e i rentowe, oplacane 353976 1015
za 0soby pobierajgce swiadczenie pielegnacyjne
Skladki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe, optacane
% . . . e 23361 173
za 0soby pobierajace specjalny zasifek opiekunczy
RAZEM 377337 1188
3 Skle.zdkll na u'be.zplecze{ue gdrowotng optacana za osoby 136222 1187
pobierajace §wiadczenie pielegnacyjne
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne oplacana za osoby
4. s : ; oo 11617 250
pobierajace specjalny zasitek opiekuniczy
RAZEM 147839 1437
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ZASILEK DLA OPIEKUNA

W ramach realizacji zadan wynikajacych z ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r.
o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekunow (tj. Dz. U. z 2014 r. poz. 567 z pdZn. zm.)
w roku 2016 wyptacono 576 $wiadczen na kwote 297346,00 zi. Szczegdlowe kwestie
zwigzane z tym zadaniem przedstawione zostaly w tabelach

Tabela 9. Wydatki na realizacje zasitkow dla opiekunow

Liczba

L.p. | Rodzaj $wiadczenia Wydatki swiadezed

1. | Zasilek dla opiekuna 297346,00 576

Ustalono i odzyskano nienaleznie pobrany zasitek dla opiekuna na kwote 287,00 zt ktory
pomniejszyt wydatek rozdziatu, poniewaz dotyczyt S$wiadczenia nienaleznie pobranego
w roku 2016.

Ponadto za osoby pobierajgce zasitek dla opiekuna w przypadkach przewidzianych ustawg
zostaty oplacone sktadki na ubezpieczenia spoteczne i ubezpieczenie zdrowotne.

Tabela 10. Wydatki na skladki na ubezpieczenia spoleczne i ubezpieczenie zdrowotne
oplacone na podstawie przepisow o systemie ubezpieczen spolecznych oraz przepiséw
0 ubezpieczeniu spolecznym rolnikéw

L.p. | Rodzaj s$wiadczenia Wydatki |, L.ICZba ,
$wiadczen
L Sktadki na ub.ezp.leczeme.l emerytalr}e i rentowe, optacane 42629 204
za 0soby pobierajgce zasitek dla opiekuna
5 Sk%a..dkl' na ubez.pleczeme .zdrowotne optacana za osoby 28733 600
pobierajace zasitek dla opiekuna
FUNDUSZ ALIMENTACYJNY

W ramach realizacji zadan wynikajacych z ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy
osobom uprawnionym do alimentéw (tj. Dz. U. z 2016 r. poz.169 z pézn. zm.) w roku 2016
wyplacono 3683 swiadczen z funduszu alimentacyjnego na kwote 1522317 zt. Szczegdtowe
kwestie zwigzane z tym zadaniem przedstawione zostaly w tabeli 9

Tabela 11. Realizacja Swiadczen z funduszu alimentacyjnego

L.p. | Rodzaj $wiadczenia Wydatki | . L.1czba y
) swiadczen
1. | Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego 1522317 3683
Tabela 12. Ilo§¢ wydanych decyzji administracyjnych
L.p. | Wyszczegdlnienie Liczba
1 Ogolna liczba decyzji administracyjnych w sprawie swiadczen 337
" | z funduszu alimentacyjnego

W 2016 roku Osrodek prowadzil postepowania administracyjne w zakresie
nienaleznie pobranych swiadczen z funduszu alimentacyjnego, w wyniku ktorych odzyskat
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$wiadczenia nienaleznie pobrane na taczng kwotg 4337 zh. Kwota 4134,00 zt pomniejszyta
wydatek rozdziatu natomiast kwota 203 zl zostala zwrécona do budzetu panstwa, gdyz
dotyczyta nienaleznie pobranych $wiadczen z lat ubieghych.

Tabela 13. Informacje statystyczne

Miesiac

L.p. | Wyszczegdlnienie

Liczba rodzin
pobierajacych

1. | $wiadczenia z
funduszu
alimentacyjnego

Liczba oséb
uprawnionych
otrzymujacych
swiadczenia z
funduszu
alimentacyjnego

Zadhuzenie dhuznikow alimentacyjnych wobec budzetu pafistwa oraz budzetu gminy wg stanu
na dzien 31.12.2016 r. stanowilo kwote:

-z tytulu wyplaconych $wiadczen z funduszu alimentacyjnego 10029959,00 zi,

-z tytutu odsetek od wyplaconych $wiadczen z funduszu alimentacyjnego 3718774,90 zt.

W 2016r. na splate funduszu alimentacyjnego wyegzekwowano kwote: 32395975 zi
(z odzyskanej kwoty: 323959,75 zI przekazano 91383,78 zt na dochody budzetu panstwa,
60922,54 z} przekazano na dochody whasne gminy, 1714653,43 zt na splatg odsetek).

ZALICZKA ALIMENTACYJNA

Zgodnie z art. 43 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzeénia 2007 r. o pomocy osobom
uprawnionym do alimentéw (Dz. U. z 2009 r. Nr 1, poz. 7 ze zm.), Dzial $wiadczen
Rodzinnych i Dodatkéw Mieszkaniowych prowadzi nadal egzekucje naleznosei z tytutu
wyplaconych ~ zaliczek alimentacyjnych az do ich zaspokojenia na podstawie
dotychczasowych przepisow.

Zadtuzenie dhuznikdéw alimentacyjnych wobec budzetu panstwa oraz budzetu gminy

wg stanu na dzien 31.12.2016 1. , z tytutu wyptaconych zaliczek alimentacyjnych wynosito :
1866579,63 zt,
Zatem dotychczasowe przepisy majg rOwniez zastosowanie do sposobu podziatu
wyegzekwowanych od diuznika alimentacyjnego, nalezno$ci z tytulu wyplacone] zaliczki
alimentacyjnej. Tym samym kwoty wyegzekwowanych z tego tytutu naleznosci podlegaja
zwrotowi do budzetu panstwa w czesci okreslonej w art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 22 kwietnia
2005 r. 0 postepowaniu wobec dtuznikéw alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej (Dz.
U. Nr 86, poz. 732 ze zm.), tj. w wysokosci 50% wyegzekwowanych od dtuznika naleznosci
z tytulu wyplaconej zaliczki alimentacyjnej, zas pozostata ich cz¢S¢ jest dochodem wiasnym
gminy.

W roku 2016 na rzecz splaty zadluzenia dluznikéw alimentacyjnych z tytulu
wyplaconych zaliczek alimentacyjnych odnotowano kwote 23581,17 zt , na dochéd gminy
11790,84 z1 oraz na dochod budzetu panstwa 11790,33 zt.
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DZIALANIA WOBEC DLUZNIKOW ALIMENTACYJNYCH

Dzialania wobec dtuznikéw alimentacyjnych przewidziane w ustawie z dnia
7 wrzeénia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (DZ. U. z 2016 r., poz. 169
ze zm.) podejmuje organ wiasciwy diuznika tj. wojt, burmistrz lub prezydent miasta wiasciwy
ze wzgledu na miejsce zamieszkania dtuznika alimentacyjnego.

Dziatania wobec dluznikow alimentacyjnych podejmowane sg na wniosek organu wlasciwego
wierzyciela tj. wéjta, burmistrza lub prezydenta miasta wlasciwego ze wzgledu na miejsce
zamieszkania osoby uprawnionej jesli:

1) osobie uprawnionej zostato przyznane prawo do $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego;
2) osoba uprawniona do $wiadczenia alimentacyjnego od rodzica lub jej przedstawiciel
ustawowy ztozy do organu wlasciwego wierzyciela wniosek o podjecie dziatan wobec
dtuznika alimentacyjnego.

Organ wlasciwy dluznika przeprowadza wywiad alimentacyjny, w celu ustalenia
sytuacji rodzinnej, dochodowe i zawodowej dtuznika alimentacyjnego, a takze jego stanu
zdrowia oraz przyczyn nie tozenia na utrzymanie osoby uprawnionej oraz odbiera od niego
oswiadczenie majatkowe.

Nastepnie organ wlasciwy diuznika przekazuje komornikowi sgdowemu informacje majgce
wplyw na skuteczno$¢ prowadzonej egzekucji, w szczegblnosci zawarte w wywiadzie
alimentacyjnym oraz o$wiadczeniu majatkowym dhuznika alimentacyjnego.

W przypadku gdy dtuznik alimentacyjny nie moze wywigzaé si¢ ze swoich zobowigzan
z powodu braku zatrudnienia, organ wiasciwy diuznika zobowiazuje go do zarejestrowania
sic jako bezrobotny albo jako poszukujacy pracy w przypadku braku mozliwosci
zarejestrowania sie jako bezrobotny, oraz informuje wlasciwy powiatowy urzad pracy
o potrzebie aktywizacji zawodowe]j diuznika.

Jezeli dluznik alimentacyjny uniemozliwia przeprowadzenie wywiadu alimentacyjnego
lub odmoéwil:

1) ztozenia o$wiadczenia majatkowego,

2) zarejestrowania sie w powiatowym urzedzie pracy jako bezrobotny albo poszukujacy
pracy,

3) bez uzasadnionej przyczyny, w rozumieniu przepisow o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy, przyjecia propozycji odpowiedniego zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej, wykonywania prac spoltecznie uzytecznych, prac interwencyjnych, robot
publicznych, prac na zasadach roboét publicznych albo udzialu w szkoleniu, stazu lub
przygotowaniu zawodowym dorostych - organ whasciwy dhuznika wszczyna postgpowanie
dotyczgce uznania dluznika alimentacyjnego za uchylajacego si¢ od zobowigzan
alimentacyjnych.

Decyzji o uznaniu dtuznika alimentacyjnego za uchylajacego si¢ od zobowigzan
alimentacyjnych nie wydaje si¢ wobec diuznika alimentacyjnego, ktdéry przez okres
6 miesiecy wywiazywat si¢ w kazdym miesiacu ze zobowigzan alimentacyjnych w kwocie nie
nizszej niz 50% kwoty biezaco ustalonych alimentow.

Jezeli decyzja o uznaniu dtuznika alimentacyjnego za uchylajacego si¢ od zobowigzan
alimentacyjnych stanie sie ostateczna, organ wiasciwy dhuznika kieruje wniosek do starosty
o zatrzymanie prawa jazdy dluznika, dolaczajac odpis tej decyzji, oraz sklada wniosek
o $ciganie za przestgpstwo okres$lone w art. 209 § 1 ustawy z dnia 6.06.1997 r. — Kodeks
karny.

Na podstawie art. 8a ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw, organ wlasciwy
wierzyciela przekazuje do biura informacji gospodarczej informacj¢ o zobowiazaniu lub
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zobowigzaniach dluznika alimentacyjnego wynikajgcych z tytuléw, o ktérych mowa w art.
28 ust. 1 tej ustawy, w razie powstania zalegltosci za okres dhuzszy niz 6 miesigey.

Tabela 14. Podejmowane dzialania wobec dluznikéw alimentacyjnych w 2016 r.

Wyszczegblnienie Liczba

- Przeprowadzone wywiady alimentacyjne 46
; Zobowiqianie dhuznika alimentacyjnego do zarejestrowania si¢ jako 3
_osoba bezrobotna lub poszukujgca pracy o
- Skierowanie informacji do Starosty o potrzeble aktywizacji zawodoweJ 25
- diuznika alimentacyjnego !
. Ztozenie wniosku o $ciganie za przeste;pstwo okreslone wart. 209§1 39
- Skierowanie wniosku o zatrzymanie prawa jazdy 31
- Skierowanie wniosku do Starosty o zwrot zatrzymanego prawa jazdy 2

Decyzje uznajgce dtuznika za uchylajacego si¢ od zobowigzah 5 36
_alimentacyjnych ) o o
- Przekazanie informacji o zadluzemach dluzmkow ahmentacyjnych 7 12

tytulu wyplaconych $wiadczen z funduszu alimentacyjnego oraz zaliczek = ( ¢j. kaidego
- alimentacyjnych do BIG miesigca)
Liczba wnioskéw do komornikow sagdowych o wszezecie /przylaczenie 214
- naleznosci dtuznikéw alimentacyjnych z tytutu wyptaconych swiadczen

- z funduszu alimentacyjnego do egzekucji sgdowej

SWIADCZENIE WYCHOWAWCZE 500+

Rzadowy program ,Rodzina 500+” jest realizowany przez Dzial Swiadczen
Rodzinnych i Dodatkéw Mieszkaniowych Osrodka Pomocy Spolecznej w Prudniku
od 1 kwietnia 2016 roku. Wnioski ztozone w terminie od 1 kwietnia 2016 r. do 1 lipca 2016 1.
wlacznie, uprawniaty do wyplaty $wiadczenia wychowawczego z wyréwnaniem od kwietnia
2016r. W przypadku wnioskow ztozonych od 2 lipca 2016 r. $wiadczenie przyznawane bylo
od miesigca, w ktorym wplynal wniosek. Pierwszy okres $wiadczeniowy zakonczy si¢ 30
wrzeénia 2017 r. W kolejnych latach prawo do $wiadczenia bedzie ustalane na 1 rok —
od 1 pazdziernika do 30 wrze$nia. Do dnia 1 lipca 2016r. do 31.12.2016r. wptyneto do tut.
Organu 1826 (niepowtarzajacych sie) wnioskow o Swiadczenie wychowawcze, z czego 1546
ztozono w formie papierowej a 280 w formie elektronicznej. Rozpatrzonych zostalo 1715
wnioskéw, 111 wnioskéw oczekuje na rozpatrzenie przez Regionalny Osrodek Polityki
Spolecznej] w Opolu w zwigzku z koniecznoscig ustalenia czy w danej sprawie majg
zastosowanie przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spolecznego. W okresie od
01-04-2016 r. do 31-12-2016 r. wydano w sumie 1715 decyzji (31 decyzji wydal ROPS
w Opolu) w tym 1691 decyzji przyznajacych i1 24 decyzje odmowne. Do 31.12.2016r.
zrealizowano $wiadczenia wychowawcze 500+ na taczng kwote 10087474,00z1. Tutejszy
organ nie prowadzil postepowan w sprawie zmiany formy wyplaty Swiadczenia
wychowawczego z pienieznej na rzeczowa lub na oplacenie ustug.
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STYPENDIA I ZASIEKI SZKOLNE

Osrodek Pomocy Spotecznej w Prudniku realizuje pomoc materialng dla uczniéw
w postaci stypendiow i zasitkéw szkolnych na podstawie Ustawy z dnia 07 wrzesnia 1991 r.
o systemie o$wiaty (tekst jednolity z 2004 r. Dz. U. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.). Wydane
decyzje administracyjne dotyczyly §wiadczen przyznanych na rok szkolny 2015/2016, tj. od
wrzesénia 2014r. do czerwca 2015tr. oraz rok szkolny 2016/2017, tj. od wrzesnia 2016r. do
czerwca 2017r. Stypendium szkolne w okresie od 01-06/2016 otrzymalo 327 ucznidw
a w okresie od IX-XII/2016 stypendia przyznano 267 uczniom, ktdrzy speknili ustawowe
kryteria. Przyznano takze jednorazowe S$wiadczenie z powodu zdarzenia losowego
tj. 1 zasitek szkolny. W minionym roku realizowano 594 decyzji dotyczacych pomocy
materialnej dla uczniow. Wysokosé zrealizowanych $wiadczen wyniosta ogdtem 310472,68
zt, z czego 944,00 zt na zasilek szkolny. Niepelne wykorzystanie srodkéw przeznaczonych
na ten cel spowodowane bylo gtownie nieztozeniem stosownych wnioskéw o przyznanie
pomocy materialnej oraz nierozliczeniem si¢ wnioskodawcoéw z otrzymanej pomocy (brak
dostarczenie faktur potwierdzajgcych poniesione koszty).

Tabela 16. Realizacja stypendiéw i zasitkow szkolnych w 2016r.

Lp. Rodzaj swiadczenia Wydatki évh;cjc?ztﬁ
1. | Stypendia szkolne 309528,68 3030
Zasilek szkolny 944,00 1

ZASOBY KADROWE DZIALU SWIADCZEN RODZINNYCH I DODATKOW
MIESZKANIOWYCH

Lp. To$é

Stanowisko . Zadania
zatrudnionych

Nadz6r nad realizacjg zadan
dzialu (odwotania, umorzenia,
nienaleznie pobrane,
egzekucja, sprawozdawczosc,
planowanie, realizacja spraw
biezacych itp.

1. | Kierownik dziatu 1

Obsluga swiadczen
rodzinnych, opiekunczych

2. | Inspektor | (obstuga spraw zwigzanych z
koordynacjg), $wiadczen
wychowawczych

Obstuga §wiadczen
rodzinnych, opiekunczych

3. | Inspektor 1 (obstuga spraw zwigzanych z
koordynacjg), $wiadczen
wychowawczych

Obshluga $wiadczen

4. | Referent 1
wychowawczych

Obstuga $wiadczen

5. | Aspirant pracy socjalnej 1 wyshowawozych
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Obstuga $wiadczen
alimentacyjnych,
podejmowanie dziatan wobec
dtuznikow alimentacyjnych,
wywiady do swiadczen
opiekunczych

6. | Starszy pracownik socjalny 1

Obstuga dodatkow
mieszkaniowych, dodatkow
energetycznych, pomocy
materialnej dla ucznidw.

7. | Starszy referent 1

WNIOSKI

Dzial Swiadezed Rodzinnych i Dodatkéw Mieszkaniowych w 2017r. kontynuuje realizacje
opisanych w sprawozdaniu zadan. Z uwagi jednak na fakt zbiegu okresow $wiadczeniowych
2016/2017 tj. skiadanie wnioskéw od sierpnia do wrzesnia 2016 w sprawach $wiadczen
z funduszu alimentacyjnego i $wiadczen wychowawczych 500+, oraz od wrzesnia do
listopada 2016r. w sprawach Swiadczen rodzinnych, a takze skrocenie okresu wydania decyzji
dotyczacych $wiadczenia wychowawczego z 3 miesiecy do 30 dni, koniecznym jest zasilenie
obecnych zasobdéw kadrowych np. w formie stazystow.

4. Srodowiskowy Dom Samopomoey w Prudniku, Srodowiskowa
Stotéwka Gminy Prudnik, ul. Parkowa 6

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI SRODOWISKOWEGO DOMU
SAMOPOMOCY W PRUDNIKU I SRODOWISKOWEJ STOLOWKI GMINY
PRUDNIK

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Prudniku (SDS) powstat 1 kwietnia 1996 roku
na podstawie Uchwaty nr XXII/195/96 z dnia 28 marca 1996 r. Rady Miejskiej w Prudniku.
Zgodnie z Ustawg o ochronie zdrowia psychicznego z dnia 19 sierpnia 1994 r. tekst jednolity
Dz. U. z 2011 roku, nr 231, poz. 1375 z pdzn. zm. jest zadaniem administracji rzadowej
zleconym do prowadzenia gminie w ramach pomocy spolecznej. Dzialalno$¢ swojg prowadzi
na podstawie Ustawy o pomocy spolecznej z dnia 12 marca 2004 roku tekst jednolity
Dz. U. z 2016 roku, poz. 930 z p6z. zm. Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
w sprawie $rodowiskowych domoéw samopomocy Dz. U. Nr 238 poz. 1586 z dnia 9 grudnia
2010 roku z péz. zm., 1 lipca 2016 roku uchwata Nr XXV/405/2016 z dnia 30 czerwca 2016
roku Osrodek Pomocy Spotecznej w Prudniku potaczony zostat z SDS (SDS wiaczony zostat
w strukture organizacyjna OPS).

SDS obejmuje swoja dziatalno$cig 60 uczestnikéw z gmin: Prudnik, Lubrza, Biala,
Gtogowek, Korfantéw. Bezposrednia opieke nad uczestnikami sprawujg terapeuci zajeciowi,
fizjoterapeuta, pielegniarka, instruktor ds. KO.

Dom jest placéwka pobytu dziennego dla 0os6b uposledzonych umystowo Typ B i oséb
wykazujacych inne przewlekle zaburzenia czynnosci psychicznych Typ C. Wsrod
uczestnikow sg osoby z dysfunk Oja narzgdow ruchu. Zajecia prowadzone sg od poniedziatku
do piatku w godzinach od 8" L16%,

Zgodnie z § 4 pkt 3 wyzej wymienionego rozporzadzenia opracowane zostaly przez
kierownika w uzgodnieniu z Wojewoda Opolskim programy dziatalnosci dla kazdego typu
oddzielnie plan pracy SDS na rok 2016. Tre$¢ uzgodnionych dokumentéw zatwierdzil
Burmistrz Prudnika.
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Wszystkie te formy dzialalnodci realizowane sa w ramach indywidualnych lub
zespolowych treningdw samoobstugi i treningdw umiejetnosei spotecznych, polegajgcych na
nauce, rozwijaniu lub podtrzymywaniu umiejgtnosci w zakresie czynnosci dnia codziennego
i funkcjonowania w zyciu spotecznym.

Realizujgc w/w formy dzialalnosci dla oséb uposledzonych umystowo TYP B Dom
koncentrowal sie na zajeciach, ktére poprawiaja funkcjonowanie w zakresie funkcji
deficytowych takich jak: usprawnianie w zakresie funkcji poznawczych (pamigé, operacje na
liczbach, spostrzeganie, percepcja, myslenie), czyli te =zajecia, ktére usprawniajg
funkcjonowanie w wyzej wymienionym zakresie. Natomiast dla oséb wykazujgcych inne
przewlekte zaburzenia czynno$ci psychicznych TYP C Dom koncentrowat si¢ na zajeciach,
ktéore poprawiajg funkcjonowaniec w strefie emocjonalno - spolecznej, to jest:
relaksacyjnych, kontrolujgcych  emocje, sprawnosci ruchowych, koordynacyjno
wzrokowo - ruchowych.

Pielegniarka w ramach swoich obowigzkéw prowadzi zaj¢cia z higieny osobistej,
przygotowuje i rozdziela leki dostarczone przez rodzicoéw, prawnych opiekunow lub
uczestnikéw. Konsultacje 1 okresowa ocena zdrowia psychicznego odbywa sie
w SDS. Ponadto organizuje konsultacje u lekarzy specjalistow dla uczestnikéw. W zaleznosci
od potrzeby zostaly zorganizowane wizyty:

Konsultacje lekarskie w poradni Hostaizgt
w roku
Zdrowia psychicznego 67
Stomatologicznej 38
Internistycznej 78
Ginekologicznej 13
Chirurgicznej 8
Dermatologicznej 3
Poradni rehabilitacyjnej w ramach NFZ 30
Protetyka o
Izba przyjgd szpital 6
Neurologicznej 7
Laboratorium 23
Laryngolog 9
Okulista 4
Szpital oddzial ginekologiczny 4
Szpital oddziat chirurgii 2
Pracownia USG 4
Onkolog Opole 11
Tomograf Komputerowy Opole 1
Rentgen o
Punkt Chemioterapii jednego dnia Opole 9
Oddziat wewnetrzny Prudnik 4
Pracownia gastroskopii Prudnik 1
Hospicjum Nysa 4
Endokrynolog Nysa 1
Audiofon Prudnik (badanie sluchu) 9
Wizyty domowe 20
Oddziat neurologii Opole 4
Poradnia torakochirurgii Zakopane 1
Oddziat chirurgii klatki piersiowej Zakopane 2
Razem wizyt w 2016 roku 373
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SDS w trakcie 2016 roku organizowal i bral udziat w imprezach organizowanych
przez inne domy na terenie wojewo6dztwa opolskiego.
Zadania te realizowane byly zgodnie z rocznym planem pracy, ktory przedstawia
w rozbiciu na poszczegolne miesiace ponizsza tabela:

Lp.

Miesigc

Dzien i rodzaj imprezy

1.

Styczen

- Ocena postepdw funkcjonowania uczestnika oraz realizacji
indywidualnych plandéw postgpowania wspierajgco —
aktywizujacych za rok 2015

- Realizacja Programu dziatalno$ci domu na rok 2016 dla
uczestnikow uposledzonych umystowo TYP B

- Realizacja Programu dziatalnosci domu na rok 2016 dla
uczestnikow wykazujacych inne przewlekle zaburzenia
czynnosci psychicznych TYP C

- przygotowanie upominkéw na Dzien Babci i Dziadka

- zabawa karnawatowa

- opracowywanie tygodniowych plandw pracy 1 jadtospiséw

Luty

- Opracowywanie indywidualnych planéw postepowania
wspierajaco — aktywizujacych na rok 2016
- Realizacja Programu dziatalnos$ci domu na rok 2016 dla
uczestnikow uposledzonych umystowo TYP B
- Realizacja Programu dziatalnosci domu na rok 2016 dla
uczestnikéw wykazujacych inne przewlekie zaburzenia
czynnosci psychicznych TYP C
- zabawa karnawatowa
- zajecia ruchowe, spacery
04 - Ttusty czwartek — pieczenie pgczkoéw — zabawa
13 - ,,Walentynki”
- opracowywanie tygodniowych plandéw pracy i jadtospisow

Marzec

- Realizacja Programu dziatalnosci domu na rok 2016 dla
uczestnikow uposledzonych umystowo TYP B
- Realizacja Programu dzialalnosci domu na rok 2016 dla
uczestnikow wykazujacych inne przewlekle zaburzenia
czynnosei psychicznych TYP C
10 - Dzien Kobiet - wsp6lna zabawa dla
podopiecznych i rodzicéw
15 - Konkurs plastyczny ,, Wielkanoc 2016 - Kedzierzyn-Kozle
21 - pierwszy ,,Dzien Wiosny” zabawy integracyjne
23 - $niadanie wielkanocne
- prace porzadkowe wokot osrodka (przycinanie drzewek
ukwiecenie klomb6éw wokot SDS)
- opracowywanie tygodniowych plandéw pracy i jadtospisow

Kwiecien

- Realizacja Programu dziatalnoéci domu na rok 2016 dla
uczestnikow uposledzonych umystowo TYP B

- Realizacja Programu dziatalnosci domu na rok 2016 dla
uczestnikow wykazujacych inne przewlekle zaburzenia
czynnosci psychicznych TYP C

01 - 20-lecie SDS w Prudniku

- ognisko 1 pieczenie kietbasy

- porzadki wiosenne w SDS

- opracowywanie tygodniowych plandéw pracy 1 jadtospiséw
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- Realizacja Programu dziatalno$ci domu na rok 2016 dla
uczestnikow uposledzonych umystowo TYP B
- Realizacja Programu dziatalno$ci domu na rok 2016 dla
uczestnikéw wykazujgcych inne przewlekle zaburzenia
czynnosci psychicznych TYP C
12 - Obchody jubileuszu 20 — lecia istnienia SDS
26 - Dzien Matki
- ukwiecenie terenu wokét SDS
- opracowywanie tygodniowych planéw pracy i jadiospisow

Czerwiec

- Realizacja Programu dziatalnosci domu na rok 2016 dla
uczestnikéw uposledzonych umystowo TYP B
- Realizacja Programu dziatalno$ci domu na rok 2016 dla
uczestnikow wykazujacych inne przewlekte zaburzenia
czynnosci psychicznych TYP C
22 - Wojewodzki Turniej Sportowy SDS Nowe Gotuszowice 2016
oraz Jubileusz 20 — lecia SDS Nowe Goluszowice
23 - Wycieczka do Cvilina Czeska Republika
24 - przywitanie lata — ognisko
- prace porzadkowe wokot SDS
- opracowywanie tygodniowych planéw pracy i jadlospisow

Lipiec

- Realizacja Programu dziatalnosci domu na rok 2016 dla
uczestnikéw uposledzonych umystowo TYP B

- Realizacja Programu dziatalnosci domu na rok 2016 dla
uczestnikéw wykazujacych inne przewlekte zaburzenia
czynnosci psychicznych TYP C

- wyj$cia na basen

- socjoterapia — wyjscia do kawiarni na lody

- zajecia ruchowe w parku

- prace porzadkowe woko6t SDS

- opracowywanie tygodniowych plandw pracy i jadlospisow

Sierpien

- Realizacja Programu dziatalno$ci domu na rok 2016 dla
uczestnikoéw uposledzonych umystowo TYP B

- Realizacja Programu dziatalnosci domu na rok 2016 dla
uczestnikow wykazujacych inne przewlekle zaburzenia
czynnosci psychicznych TYP C

- prace porzadkowe wokot SDS

- opracowywanie tygodniowych plandéw pracy 1 jadlospiséw

Wrzesien

- Realizacja Programu dziatalnos$ci domu na rok 2016 dla
uczestnikoéw uposledzonych umystowo TYP B
- Realizacja Programu dziatalnosci domu na rok 2016 dla
uczestnikow wykazujacych inne przewleklte zaburzenia
czynnosci psychicznych TYP C
07 - Wojewddzki Plener ,, Trzezwy Umyst” Sowczyce 2016
15 - Wrze$niowe ,,Country” Nysa 2016
- Ognisko integracyjne
30 - Dzien Chlopca
- prace porzadkowe wokot SDS
- opracowywanie tygodniowych plandw pracy i jadlospisow

10.

Pazdziernik

- Realizacja Programu dziatalnosci domu na rok 2016 dla
uczestnikow uposledzonych umystowo TYP B
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- Realizacja Programu dziatalnosci domu na rok 2016 dla
uczestnikow wykazujacych inne przewlekle zaburzenia
czynnosci psychicznych TYP C

10 - Wycieczka do Bierkowic zwiedzanie Muzeum Wsi Opolskiej z
linia edukacyjna

14 - Wycieczka do Krasiejowa zwiedzanie ,,Jura parku” oceanarium
kino5D

- zajecia ruchowe w parku — ,,Podchody”

20 — Jubileusz 20 — lecia SDS w Krapkowicach
- prace porzadkowe wokét SDS
- opracowywanie tygodniowych planéw pracy i jadtospiséw
11. Listopad - Realizacja Programu dziatalnosci domu na rok 2016 dla
uczestnikow uposledzonych umystowo TYP B

- Realizacja Programu dziatalnos$ci domu na rok 2016 dla
uczestnikow wykazujgeych inne przewlekle zaburzenia
czynnos$ei psychicznych TYP C

04 - Wojewodzki Halowy Turniej Sportowy SDS Strzelce Opolskie
20 - Dzien Pracownika Socjalnego
- ,Andrzejki”
- opracowywanie tygodniowych planéw pracy i jadlospiséw
12.|  Grudzien - Realizacja Programu dziatalnosci domu na rok 2016 dla
uczestnikow uposledzonych umystowo TYP B

- Realizacja Programu dzialalno$ci domu na rok 2016 dla
uczestnikow wykazujgeych inne przewlekle zaburzenia
czynnosci psychicznych TYP C

04 - ,,Mikotaj”
19 — Wojewodzki Przeglad Jasetek SDS Opole
22 -, Wigilia”
- opracowywanie tygodniowych plandw pracy i jadlospiséw

12 maja 2016 roku zorganizowano uroczystos¢ Jubileuszu 20 — lecia istnienia SDS
w Prudniku. W tej i innych uroczystosciach organizowanych przez SDS 2016 roku udziat
brali: Posel na Sejm RP Pani Katarzyna Czochara, Zastepca Dyrektora Wydziatu Polityki
Spotecznej i Zdrowia Opolskiego Urzedu Wojewodzkiego Pani Dorota Rutkowska, Burmistrz
i Wiceburmistrz Prudnika, Wiceprzewodniczgca Rady Miejskiej w Prudniku, Starosta
Powiatu Prudnickiego, Kierownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, Dyrektorzy
Srodowiskowych Doméw Samopomocy z wojewodztwa opolskiego, ks. Stanistaw
Bogaczewicz Proboszcez Parafii p.w. $w. Michata Archaniota w Prudniku.

Efektem prowadzonej dziatalnoci SDS w 2016 roku jest pomoc w procesie
usamodzielniania naszych uczestnikow, a mianowicie pomoe w zarzadzaniu finansami, sptata
zaciagnietych kredytow, systematyczne regulowanie oplat, pomoc w zalatwianiu spraw
urzedowych 1 sgdowych, pomoc w roéznego rodzaju zakupach i remontach mieszkan. Dzieki
wspolpracy z Burmistrzem Prudnika jednej naszej uczestniczce zamieniono mieszkanie
komunalne (z wigkszego na mniejsze).

Ponadto Dyrektor OPS przygotowuje naszym uczestnikom pisma procesowe do sgdow
(pozwy, odpowiedzi na pozwy, apelacje, odpowiedzi na apelacje) oraz reprezentuje naszych
uczestnikow przed Sadem.

Praca z naszymi uczestnikami w wyzej wymienionej formie pozwala im na ochrong
godnosci osobistej, rozwdj osobowosci, poczucia intymnosci, dokonywania wyboru,
rehabilitacji spotecznej jak i zawodowe;.
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Dzieki dobrej wspoipracy z czlonkami Powiatowego Zwigzku Zonierzy Wojska
Polskiego uczestnicy otrzymali bardzo dobrym stanie uzywane meble i ubrania.

2. Zasoby SDS, przeznaczone na jego funkcjonowanie, w tym zakresie:

a) Srodki finansowe z budzetu WO]ewody

Do 30 czerwea 2016 roku SDS byt gminng jednostka budzetows. Swoja dziatalnosé
finansowa prowadzit w oparciu o ustawe o finansach publicznych tekst jednolity z dnia
5 sierpnia 2013 roku Dz. U. z 2013 roku poz. 885 z pézn. zm. 1 lipca 2016 roku Uchwata
Nr XXV/405/2016 Rady Miejskiej w Prudniku SDS zostal wiaczony w strukture
organizacyjng Os$rodka Pomocy Spotecznej w Prudniku. W 2016 roku dotacja na jednego
uczestnika wynosila 1268,00 zt. co stanowito kwote 912960,00 zt. W trakcie roku dyrektor
wystepowal o dodatkowe Srodki finansowe w wysokosci 15599,00 zi. ze wzgledu na to,
iz SDS prowadzi wtasny transport uczestnikdw na zajecia z miejsca zamieszkania oraz
odwozenie po zajeciach.

26 lutego 2016 roku wystgpiono z wnioskiem do Wojewody Opolskiego
o dodatkowe $rodki finansowe w wysokosci 248000,00 zl. na inwestycj¢ pod nazwa:
_Dostosowanie budynku SDS w Prudniku do wymogéw  bezpieczefstwa
przeciwpozarowego™ oraz remonty 100000,00zt. na remont elewacji zewngtrznej budynku
SDS oraz remont ogrodzenia od strony frontowej budynku. Wojewoda Opolski przychylil sie
do wniosku przyznajgc kwote 248000,00zt. na inwestycje, a w pdZniejszym terminie
30000,00z1 na remont elewaci.

W dniu 3 pazdziernika 2016 roku rozstrzygnigto przetarg nieograniczony na
inwestycje i remont elewacji. 20 pazdziernika podpisano umoweg z wykonawcg (10 listopada
wykonawca przyjat plac budowy). Wykonawca twierdzil, ze termin realizacji umowy
15 grudnia 2016 roku jest niezagrozony, gdyz bedzie mial podwykonawcéw. Mimo
ustawienia rusztowania i przystgpienia do remontu elewacji w budynku nie byly realizowane
zadne prace inwestycyjne. Przynaglanie i wysylanie ponaglen nie przynosily rezultatow.
Majac powyzsze na uwadze Dyrektor OPS zwotlal na dzien 7 grudnia posiedzenie Rady
Budowy gdzie ustalono, ze dotrzymanie terminu jest memozhwe (prace inwestycyjne
zaangazowane byty 0%, prace remontowe przy elewacji 30 m” skuty tynk, polozony tynk
nowy 5 m?) oraz fakt braku podwykonawcow. Na tej podstawie w trybie natychmiastowym
odstgpiono od umowy i ogloszono nowy przetarg. Uzyskane dofinansowanie zostalo
zwrécone dnia 2 stycznia 2017 roku (z mozliwoscia ponownego ubiegania si¢ o nie w 2017
roku) ze wzgledu na odstgpienie od umowy w dniu 7 grudnia 2016 roku.

Przyznane $rodki finansowe z administracji rzagdowej na dzialalnos¢ SDS zamknely
sie kwotg 928559,00z1.

Ponizej w formie tabelarycznej zestawiono wykonanie budzetu SDS za 2016 rok
zrealizowanego jako zadanie zlecone w ramach dziatu 852 Pomoc spoleczna, rozdziatu 85203
os$rodki wsparcia.

Zadania zlecone

Plan
Paragraf] Opis po Wykonanie
zmianach
3020 |Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 1209,60[ 1209,60
4010 |Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 452 844,06| 452 844,06
4040 |Dodatkowe wynagrodzenie roczne 31577,67) 31577,67
4110 |Sktadki na ubezpieczenie spoleczne 79 653,61 79 653,61
4120 |Sktadki na Fundusz Pracy 10266,22| 10 266,22
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4210 |Zakup materiatow i wyposazenia 207 116,89 207 116,89
4220 |Zakup srodkéw zywnoscl 13 764,87| 13 764,87
4260 |Zakup energii 54 400,00 54 400,00
4270 |Zakup ustug remontowych 35690,91| 5690,91
4280 |Zakup ustug zdrowotnych 417,00 417,00
4300 |Zakup ustug pozostatych 21 684,46 21 684,46
4360 |Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 2 103,07 2103,07
4390 |Zakup ustug obejmujacy wykonanie ekspertyz, analiz i opinii| 23 700,00] 23 700,00
4410 |Podroze stuzbowe krajowe 59,76 59,76
4430 |Rozne oplaty i skiadki 3 640,001 3 640,00
4440 |Odpis na ZFSS 13 127,16 13 127,16
4520 gﬁgigﬁlgzgzcz budzetéw jednostek samorzadu 2693.72|  2693.72
4700 |Szkolenia pracownikow 4610,000 4610,00
6050 |Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 248 000,00 0,00

Razem| 1 206 559,00] 928 559,00

W ramach § 4390 (wydatki na analizy, ekspertyzy i opinie) SDS kupowat ushugi z zakresu
psychologii oraz psychiatrii.

b) liczba pracownikéw zatrudnionych:

Domem kieruje oraz czuwa nad jego organizacjg Dyrektor OPS w Prudniku, ktéry
dziala jednoosobowo na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza Prudnika.
Stan zatrudnienia w SDS na dzien 31 grudnia 2016 roku przedstawial sie nastepujaco:

Czas

Stanowisko Etat trwania

Umowy
Ksiggowy 1 etat Nieokreslony
Terapeuci zajeciowi 3 etaty Nieokreslony
Technik fizjoterapii 1 etat Nieokreslony
Pracownik socjalny 1 etat Nieokreslony
Instruktor ds. KO 1 etat Nieokreslony
Starszy inspektor 1 etat Nieokreslony
Starsza pielegniarka 1 etat Nieokreslony
Sprzataczka 1 etat Nieokreslony
Rzemieslnik - specjalista | 1 etat Nieokreslony

Razem etatow | 11

3. Ogolna liczba uczestnikow, ktorzy opuscili dom, wraz z podaniem
przyczyny odejScia.

W roku 2016 SDS opuscito 3 uczestnikéw. Przyczyng odejscia dwoch uczestnikow

byt zgon, jedna zrezygnowala na wilasny wniosek po trzymiesigcznym okresie pobytu.
W okresie sprawozdawczym uzyskano 3 decyzje kierujace do SDS.

4. Srednia liczba uczestnikéw biorgcych udzial w zajeciach w ciggu

roku

Srednig frekwencje uczestnikéw w zajeciach przedstawia ponizsza tabela:
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FREKWENCJA W ROKU 2016
Lp. Miesiac L]CZbe,l . % obecnosci
obecnosci
1. | STYCZEN 782 68,60
2. | LUTY 869 69,00
3. | MARZEC 1019 77,19
4. | KWIECIEN 929 BB
5. | MAJ 826 72,46
6. | CZERWIEC 898 68,03
7. | LIPIEC 573 45,47
8. | SIERPIEN 738 55,90
9. | WRZESIEN 795 63,09
10. | PAZDZIERNIK 896 74,66
11. | LISTOPAD 852 71,00
12. | GRUDZIEN 664 65,03
Srednia frekwencja w roku =820 67,01
5. Wspolpraca z instytucjami i jej efekt
SDS w Prudniku wspolpracuje z nastepujgcymi instytucjami :
Lp. Nazwa instytucji Efekt wspotpracy
: TET Wspotpraca z Wojewoda oraz z
L. | Opolski Urzad Wojewédzki Wy%zg}em Polityjki Spoqhacznej
Wspblpraca z Burmistrzami,
2. | Urzad Miejski w Prudniku Skarbnikiem Gminy, Wydziatami
Urzedu Miejskiego,
Udziat w pracach Komisji Rady
3. | Rada Miejska w Prudniku Miejskiej, przygotowywanie
projektéw uchwal.
Wspotpraca z Starostami,
4. | Starostwo Powiatowe w Prudniku Wydzialami Starostwa
Powiatowego
Poszukiwanie nowych
5 Osrodek Pochy Spotecznej w: Bialej, Glogowku, Korfantowie, uczestn'ikéw, wspé}praca_przy
" | Lubrzy, Prudniku ustalaniu potrzeb uczestnikdéw
SDS, ich sytuacji bytowej
Wspélpraca w ustalaniu potrzeb
6. | Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w: Prudniku i Nysie uczestnikow SDS, ich sytuacji
bytowej
7. | Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Opolu iii‘f;n‘gé‘ﬁe&dgﬁt;g}f%s
8. | Prudnicki Oérodek Kultury U.dZiaJ[ W impre'za(;h kul.turallnych,
nieodptatne wejscia na imprezy
Nieodptatne zwiedzanie wystaw,
9. | Muzeum Ziemi Prudnickiej uczestniczka SDS miata wernisaz
swoich prac
10. | Okregowa Prokuratuta w Opolu Ube:zw}asnowolfm’ama, sprawy
cywilne uczestnikow
11. | Rejonowa Prokuratura w: Nysie, Prudniku Ube'zw{asnowolplfznla, SRR
cywilne uczestnikow
Ubezwlasnowolnienia, spra
12, | 8ad Olagrowy w Cpalu cywilne uczestnikow =
Sprawy cywilne i karne
13. | Sad Rejonowy w Prudniku uczestnikéw, wspolpraca z
kuratorami sgdowymi
Wspélpraca z wydziatami:
14. | Policja Cywilnym, Karnym Komendy

Powiatowej Policji w Prudniku
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Staty wolontariat uczniow (Klub

15. | Zesp6t Szkot Rolniczych, 11 Liceum Ogélnoksztalcace w Prudniku oS

Uczestnictwo ks. Proboszcza w
16. | Parafia Rzymsko-katolicka p.w. §w. Michata Archaniofa uroczystosciach organizowanych
przez SDS

Korzystanie przez okres letni w
17. | Osrodek Sportu i Rekreacji w Prudniku miesigcach lipiec — sierpien z
basenu odkrytego wstep bezplatny

Dary, uzywanych mebli, ubran,

18, | Zarzad Powiatowy Zwigzku Zoierzy Wojska Polskiego urzadzeh AGD

Udziat uczestnikow wraz z
19. | Oérodek Interwencji Kryzysowej w Prudniku rodzicami, opiekunami prawnymi
w szkoleniach

Udziat w organizowanych

20. | Srodowiskowe Domy Samopomocy wojewddztwa opolskiego eyklicanyeh ittptezach

Osrodek Opieki i Rehabilitacji Psychiatrycznej w Ractawicach Wspblpraca na plaszczyznie
Slaskich (DPS) kulturalnej.

6. Ocena realizacji zadan, wnioski, planowane zmiany w zakresie

funkcjonowania domu.

SDS w 2016 roku realizowal swoje zadania zgodnie z Ustawg o ochronie zdrowia
psychicznego, Ustawie o pomocy spolecznej, Rozporzgdzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej w sprawie $rodowiskowych doméw samopomocy, Statutem i Regulaminem
Organizacyjnym. Opracowane programy dziatalnosci SDS uzgodnione z wojewoda,
a zatwierdzone przez burmistrza dla typu B i C byly realizowane zgodnie z zaplanowanym
harmonogramem. Zaplanowane zaj¢cia oraz praca z uczestnikiem zostaly zrealizowane
w dostatecznym stopniu. Pracownicy SDS posiadajg wymagane kwalifikacje do petnionych
funkcji. Umiejetnosei, ktérymi dysponujg sg na wysokim poziomie, a uczestnicy bioracy
udziat w zajeciach sg zadowoleni.

W 2016 roku we wszystkich miesigcach liczba uczestnikéw wynosita 60, w trakcie
roku trzech uczestnikow opuscito nasz dom, a w ich miejsce przyjgci zostali nowi. Srednia
frekwencja (obecno$¢ uczestnikow) wyniosta 67,01%. Pracownik socjalny regularnie
prowadzi rozmowy telefoniczne lub odwiedza uczestnikéw diugotrwale nieobecnych w celu
zwiekszenia frekwencji.

Dzialania majace na celu utrzymanie wysokiej frekwencji w latach poprzednich
przyniosty spodziewane rezultaty. Majac powyzsze na uwadze bedziemy w 2017 roku
doktada¢ wszelkiej starannosci, aby taka tendencje utrzymac.

Otrzymane $rodki finansowe na inwestycje pod nazwg ,,Dostosowame budynku SDS
w Prudniku do wymogdéw bezpieczenstwa przeciwpozarowego” oraz na remont elewacji
zewnetrznej budynku SDS nie zostaly wykorzystane ze wzgledu na nieuczciwego wykonawce
wyltonionego w drodze przetargu.

Reasumujac, chciatbym  serdecznie podzigkowa¢ Wojewodzie Opolskiemu,
Burmistrzom Prudnika, radnym Rady Miejskiej w Prudniku na czele z przewodniczacym
i wiceprzewodniczacg, wszystkim wydzialom Urzedu Miejskiego, Osrodkowi Pomocy
Spotecznej 1 innym instytucjom, ich dyrektorom za okazane wsparcie i otwarte serce na
potrzeby naszych sprawnych inaczej uczestnikow.

7. Zadania wlasne gminy — Srodowiskowa Stoléwka Gminy Prudnik
W ramach zadad wlasnych gminy SDS prowadzi od 3 pazdziernika 2011 roku
Srodowiskowa Stotéwke Gminy Prudnik zgodnie z Zarzadzeniem nr 224/2011 Burmistrza
Prudnika z dnia 5 wrze$nia 2011 roku w sprawie prowadzenia stotowki. W okresie od
2 stycznia 2016 roku do 31 grudnia 2016 roku stoldwka wydawata positki dla 250 oséb.
Ponizsza tabela przedstawia wydatki zwigzane z dziatalnoscia stoldwki srodowiskowe;j:
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Zadania wlasne

Paragraf Opis po z';l?ar:la oh ‘ Wykonanie %]
3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 228,00 228,00
4010 Wynagrodzenia osobowe pracownikow 49 507,00 48 507,00
4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 4 768,32 4 768,32
4110 Sktadki na ubezpieczenie spoteczne 9 380,00 9 203,27
4120 Skifadki na Fundusz Pracy 1 330,00 1:306.30
4210 Zakup materialéw i wyposazenia 1 384,27 1384,27
4220 Zakup $rodkdéw zywnosci 112 291,93 76 927,84
4260 Zakup energii 12 458,55 10 024,76
4280 Zakup ustug zdrowotnych 43,00 43,00
4300 | Zakup ustug pozostatych 2 636,00 2 405,74
4440 | Odpis na ZFSS 2 187,86 2 187,86
4510 Optaty na rzecz budzetu panstwa 150,00 0,00
4520 Opiaty.na rzecz budzetéw jednostek samorzadu 2.664.00 2.664.00

terytorialnego _
Razem | 199 028,93 | 159 649,36

Przyznane $rodki finansowe wydatkowano na: zakup Srodkéw zywno$ci oraz
zatrudnienie w okresie od 2 stycznia 2016 do 31 grudnia 2016 roku zgodnie z tabela:

Stanowisko Etat Czas trwania umowy
Intendent % etat Nieokreslony
Pomoc kuchenna 1'% etatu Nieokreslony
Razem etatéw na 31 grudnia
2016 roku 2 ctaty

W okresie sprawozdawczym wydano lacznie 54468 obiadéw oraz 500 paczek
$wigtecznych (Wielkanoc, Boze Narodzenie). Positki wydawane w stotéwcee byly odplatne,
a finansowane w drodze zasitku pienieznego na zakup positku, przyznanego na rzecz osoby
lub rodziny przez Osrodek Pomocy Spotecznej w Prudniku w formie decyzji. Cena jednego
posilku obejmowala koszt produktéw zuzytych do przygotowania positku (koszt wsadu do
kotta 4,00 zt.). Zatrudnienie od stycznia do grudnia 2016 roku w stotéwce to 2 etaty. Ponadto
w okresie sprawozdawczym przez dwie osoby realizowane byly prace spotecznie uzyteczne.

Reasumujac, chcialbym serdecznie podzigkowaé Wojewodzie Opolskiemu,
Burmistrzom Prudnika, radnym Rady Miejskiej w Prudniku na czele z przewodniczacym
i wiceprzewodniczaca, wszystkim wydzialom Urzedu Miejskiego, Osrodkowi Pomocy
Spotecznej i innym instytucjom, ich dyrektorom za okazane wsparcie i otwarte serce na
potrzeby naszych sprawnych inaczej uczestnikow.

5. Placowka Wsparcia Dziennego — Swietlica Opiekuncza ,,Dabréwka”

Sprawozdanie z dzialalnosci
Swietlicy Opiekunczej ~DABROWKA” w Prudniku za rok 2016
Sporzadzila: Kierownik $wietlicy
Swietlica opiekuncza funkcjonuje od listopada 2013 roku. Zajecia odbywaly sig

w poniedziatki i we wtorki od godziny 12.00 do godziny 17.00. Egcznie 10 godzin
tygodniowo. Liczba dzieci uczeszezajacych w zajgciach to 15 0séb w wieku od 6 do 15 lat.
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Na zajecia chetnie uczgszczaly miodsze i starsze dzieci mieszkajace w Prudniku.
Zaplecze $wietlicy stanowily zakupione z funduszy gminnych gry planszowe, puzzle,
uktadanki, artykuly sportowe ( pitka nozna i r¢czna, zestaw do gry w badmintona, gumy do
skakania, skakanki), artykulty papiernicze oraz zakupione ze Srodkoéw ,Resortowego
Programie dofinansowania placéwek wsparcia dziennego w 2013 roku” komputery
(6 stanowisk), tablica interaktywna, elektroniczny mikroskop, luneta, stét do ping-ponga.

Zajecia i zabawy w $wietlicy mialy na celu zintegrowanie grupy, wprowadzenie
przyjaznej atmosfery, ukazanie kodeksu zachowan i zasad wspdlnej pracy. Na zajeciach
realizowane byly elementy programéw  profilaktycznych — dotyczacych — zdrowia
i bezpieczenstwa, zagrozen cywilizacyjnych takich jak alkoholizm, nikotynizm, ksztaltowanie
postaw moralnych, kultury zachowania. Wychowankowie majgcy problemy w nauce zawsze
mogli liczy¢ na pomoc i dodatkowe ¢wiczenia. Uczniowie w czasie zajgé sSwietlicowych
rozwijali swoje zainteresowania artystyczne poprzez poznawanie technik i wykonywanie prac
plastyczno-technicznych, przygotowywanie wystgpow taneczno-muzycznych, poznawanie
literatury dzieciecej i filmu. Kiedy tylko pozwalaly na to warunki pogodowe, organizowane
byly gry i zabawy ruchowe na boisku z wykorzystaniem dostgpnego sprzgtu sportowego.

W ramach zajec swietlicowych zorganizowano:

UDZIAL W OGOLNOPOLSKIM KONKURSIE PLASTYCZNYM ,, TECZA 2016”
Temat konkursu brzmial: Swiat wokét nas” i polegal na wykonaniu (bez pomocy osoby
trzeciej) pracy plastycznej. Wyrdznienie w konkursie otrzymala nasza S$wietliczanka
Weronika Lobos.

PIKNIK RODZINNY Z OKAZJI MIEDZYNARODOWEGO DNIA DZIECKA

7, okazji Dnia Dziecka 1 czerwca 2016 na terenie Szkolnego Schroniska Miodziezowego
"Dabrowka” odbyt sie piknik rodzinny dla dzieci uczgszczajacych do $wietlicy opiekuncze;
wraz z rodzicami. Gléwnym punktem programu byt konkurs plastyczny pod hastem:
Usmiech dziecka na Dzien Dziecka” w ktérym dzieci przy uzyciu farb plakatowych
wykonaly prace na folii stretch. Odbyt sig takze konkurs puzzle pt: ,,Dzieci swiata”. Wrod
atrakcji bylo malowanie twarzy , a takze poczestunek w formie pieczonych kietbasek oraz
réznego rodzaju stodkosci i napojow. Na koniec spotkania rozdano nagrody uczestnikom.
WYCIECZKA DO MUZEUM ZIEMI PRUDNICKIEJ

W dniu 14 czerwca 2016 dzieci ze $wietlicy byly na wystawie pt. ,,Stanistaw Szozda —
krotka historia wielkiego sukcesu”. W gablotach muzeum dzieci mogly zobaczy¢ dwa
srebrne medale z igrzysk olimpijskich w Monachium (1972) i Montrealu (1976)
utalentowanego kolarza szosowego XX wieku. Na ekspozycji widniaty réwniez medale
z Mistrzostw Swiata, puchary, pamiatki, koszulki i rowery, na ktorych jezdzit Stanistaw
Szozda.

SPOTKANIE Z POLICJANTEM

W dniu 28 czerwca 2016 odbylo si¢ spotkanie edukacyjne dzieci naszej $wietlicy
z pracownikiem Komendy Powiatowej Policji w Prudniku, Panig Katarzyna Zeglen. Tematem
spotkania byly ,,Bezpieczne wakacje”. Pani policjantka przypomniata jak zachowaé sie
w sytuacji, gdy zgubimy sie w miescie i jak bezpiecznie porusza¢ si¢ po ulicach. Mowita jak
spedza¢ czas wolny z pozostatymi czlonkami rodziny na wycieczce pieszej, rowerowej; na
lonie natury: w lesie, w goérach, nad morzem, zeby bylo bezpiecznie. Pani policjantka
przypomniala réwniez jakie zasady bezpieczenstwa nalezy zachowaé, gdy zostaniemy sami
w domu. Dzieci byly aktywne, zgtaszaly si¢ do odpowiedzi i zadawaty duzo pytan.

SPACER HISTORYCZNY POSWIECONY DAWNEMU PRUDNIKOWI

Dnia 12 lipca 2016 r. uczestniczyliémy w ,,Spacerze historycznym po$wigconym dawnemu
Prudnikowi”. Zwiedzilismy Kosciél Sw. Michata i Kosciét Sw. Piotra i Pawla oraz krypty
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znajdujace si¢ w podziemiach obu Kosciotéw. Niezwykla atrakcjg bylo zobaczenie
klauzulowej czesci Zakonu Bonifratréw. Przewodnik Marcin Husak zaskakiwal niezwykla
ilogcia ciekawostek historycznych dotyczacych zwiedzanych obiektow.
UDZIAL. W KONKURSIE ,,WAKACJE Z RADIEM OPOLE”
Ekipa Radia Opole przebywajaca w Prudniku w zwigzku z Dniami Prudnika zaprosita dzieci
$wietlicy opiekunczo ,,Dgbréwka” do wzigcia udziatu w konkursie pt: ~Wakacje z Radiem
Opole”. Za zaproszenie podzigkowalismy mitej ekipie.
WYCIECZKE DO STRAZY POZARNEJ
Dnia 18.07.2016 r. odbyla si¢ wycieczka do Panstwowej Strazy Pozarnej w Prudniku.
Pracownik opowiadat i prezentowal sprzet znajdujacy si¢ na wyposazeniu Strazy Pozarne;j.
Kazde dziecko moglo sprawdzi¢ jak dziata sprzet wykorzystywany w akcji gaszenia pozaru,
a takze kazdy usiadt za kétkiem wozu strazackiego. Dzieci laly wodg i uczyly si¢ obstugiwac
"karabin" strazacki.
WYCIECZKA DO STADNINY KONI W CHOCIMIU
W dniu 21.07.2016 odbyla sie wycieczka piesza do Stadniny Koni w Chocimiu. Na miejscu
dzieci ogladaty hipodrom i kryta ujezdzalnig. Widzialy konie w stajniach i na wybiegu oraz
jak wygladaja przygotowania do zawodéw konnych. Byl tez czas na odpoczynek i zjedzenie
kanapek przyniesionych w plecakach.
AKCJA LETNIA W SWIETLICY
W czasie wakacji nie byto czasu na nudg. W $wietlicy wykonywalismy prace plastyczno-
techniczne, np.: zakladki do ksigzek, formy przestrzenne z uzyciem gwozdzi, miotka
i réznokolorowej widczki. Chodziliémy na pobliski plac zabaw. Chlopcy zagrali mecz
koszykowki, a dziewczynki wykonaly rysunki kreda na betonie. Wszyscy wspinali si¢ po
linarium. Na zakoficzenie wspolnie rozegrali$my mecz pilki noznej.
WYCIECZKA NA ODKRYTY BASEN W PRUDNIKU
Dnia 22.07.2016r. pogoda dopisata i odbyla si¢ wycieczka na odkryty basen w Prudniku.
Dzieci zazywaly kapieli stonecznej i wodnej. GraliSmy w siatkéwke plazowa, jedlismy lody
i bylo fajnie.
UDZIAL. W PROJEKCIE ,WOLONTARIAT - RAZEM MOZEMY WIECEJ”
Dzieci ze $wietlicy opiekunczej ,,Dabrowka” wzigty udzial w projekcie ,,Wolontariat — razem
mozemy wigcej” realizowanym przez Zespot Szkot Rolniczych w Prudniku. W drugiej
polowie wrzesnia do naszej $wietlicy zawitali wolontariusze ze Sredniej Szkoly Rolniczej
7 Prudniku i z Albrechtic. Nasi czescy koledzy uczestniczyli w zajeciach stalego
wolontariatu, ktory odbywa sie w naszej $wietlicy od 2014 roku.
WYCIECZKA DO PARKU LINOWEGO W POKRZYWNEJ
Wycieczka do "Interaktywnego Parku Edukacji i Rozrywki ROSENAU - Zaginione miasto"
w Pokrzywnej dla dzieci uczeszczajacych do $wietlicy opiekunczej odbyla si¢ 15.10.2016r.
Wycieczka byla nie tylko $wietng zabawa, ale tez ciekawa naukg. W parku czekato na dzieci
wiele edukacyjnych atrakcji, ktére angazuja, ciekawig i sprawiajg, ze mozna nauczy¢ si¢
czego$ nowego. W parku zwiedzili§my:

— Park Zywiotéw - Lekcja z fizyki i optyki podana w sposéb zabawny 1 przyjazny

— Straszng Sztolnie Ztota - Lekcja historii z nutkg strachu

— Ogréd Wody - edukacyjna zabawa z ptywajgca wodg

— Swiat do gory nogami - czyli przygoda w wirujacym domku

— Jaskinie Wilka i Niedzwiedzia

— Gigantyczny Zamek Rosenau z czterema pokojami zabaw dla najmiodszych

— Kino Emocji Cinema 7D

— Przejazdzka Ciuchcig po przepigknych terenach Gér Opawskich

— Dinopark (park linowy).

Wycieczke sponsorowata Fundacja Pomocy Dzieciom ,,Badz Dobroczynca™ z Opola.
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UDZIAL. W WARSZTATACH PIERNIKARSKICH

Dnia 13.12.2016 dzieci ze $wietlicy uczestniczyly w Warsztatach Piernikarskich
organizowanych przez Muzeum Ziemi Prudnickiej. Dzieci nauczyly si¢ wytwarza¢ pierniki
metodg tradycyjna, czyli z uzyciem drewnianych foremek. Podczas wypieku piernikow
stuchalismy bajek wyswietlanych na slajdach. Wycieczka bardzo sie podobata.

MIKOLAJKI

W dniu Swif;tego Mikotaja Wolontariusze Klubu Osmiu zrobili nam duzg niespodzianke.

Do naszej $wietlicy zawital Mikolaj ktéremu towarzyszyla mu $niezynka. Goscie zostali
przywitani przez dzieci i rodzicéw piosenkami i fanfarami na czes¢ Swietego Mikolaja.
Kazde dziecko zostalo wywotane przez Swietego Mikotaja i otrzymato prezent. Byly wiersze,
$piewy 1 plasy. Nastgpnie usiedliSmy do wspdlnego poczgstunku z cieply herbatkg
i ciasteczkami.

W Swietlicy na biezaco aktualizowana jest gazetka - galeria prac plastyczno — technicznych
dzieci.

Najwazniejsze wydarzenia —dzialalnosci $wietlicy prezentowane sg réwniez na stronie
internetowej SSM ,,Dgbrowka” w zaktadce Swietlica Srodowiskowa.

Swietlica wspélpracuje z Komenda Powiatowa Policji, Szkolnym Schroniskiem
Mtodziezowym, Zespolem Szkdt Rolniczych, Prudnickim Osrodkiem Kultury, Publiczng
Szkolg Podstawowa nr 4 w Prudniku.

Koszty dzialalnos$ci Swietlicy Opiekurczej ,,Dabréwka”

WYDATKI zadania wlasne
Lp. Paragraf Nazwa Plan Wyk[g;l]ame
852 Pomoc spoleczna 647,00 607,00
85206 Wspieranie rodziny 647,00 607,00
1|852-85206-4210-10-12 | Zakup materiatow i wyposazenia 600,00 600,00
2| 852-85206-4280-10-12 | Zakup ustug zdrowotnych 47,00 7,00
Razem: 647,00 607,00

Wydatki ze $rodkéw Gminnego Programu profilaktyki i rozwigzywania probleméw

alkoholowych
WYDATKI

Lp. Paragraf Nazwa Plan Wyk{tz);;anie
852 Pomoc spoleczna 17855,00 17769,23
85206 Wspieranie rodziny 17855,00 17769,23
1|852-85206-4010-10-11 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 13458,00 13457,44
2 | 852-85206-4040-10-11 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 1135,00 1134,05
3|852-85206-4110-10-11 | Sktadki na ubezpieczenia spoleczne 2531,00 2530,19
41852-85206-4120-10-11 | Sktadki na Fundusz Pracy 358,00 275,07
5] 852-85206-4280-10-11 | Zakup ustug zdrowotnych 99,00 99,00
6| 852-85206-4440-10-11 | Odpisy na zakladowy fundusz §wiadczen socjalnych 274,00 273,48
Razem: | 17855,00 17769,23
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6. Zespo6l Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO
DS. PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY W RODZINIE W 2016 ROKU.

Sporzadzil: Przewodniczacy zespotu

Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie zostal

powolany Zarzadzeniem Burmistrza Prudnika Nr 67/2011 z dnia 8 kwietnia 2011 roku.
W sktad Zespotu interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie obecnie
wchodza: przedstawiciele O$rodka Pomocy Spotecznej w Prudniku, Gminnego Zarzadu
Oswiaty i Wychowania, Komendy Powiatowej Policji w Prudniku, Powiatowego Centrum
Pomocy w Rodzinie w Prudniku, Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych w Prudniku, Starostwa Powiatowego w Prudniku, Prudnickiego Centrum
Medycznego S.A., Sgdu Rejonowego w Prudniku, NZOZ OPTIMA Medycyna S.A.
w Prudniku.

W 2016 roku Zespol Interdyscyplinarny spotykal si¢ dziesigciokrotnie. W trakcie
posiedzen omawiano aktualnie obowiazujgce przepisy dot. przemocy w rodzinie min.
zalozenia i role Zespolu w realizacji Gminnego Programu Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie na lata 2016-2020, zadania okreslone w przepisach ustawy o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie. Poruszano kwestie dotyczace aktualnych probleméw w pracach grup
roboczych powolywanych w trakcie realizacji procedury ,NIEBIESKIE KARTY”
w rodzinach uwiklanych w przemoc domowa. Tak jak w minionych latach Zespot
podejmowal starania aby prace grup roboczych realizujgcych procedure ,,NK” wobec braku
skutecznych narzedzi, uregulowan prawnych, a takze braku stalego Zrédia finansowania,
przebiegaly sprawnie i efektywnie. Powtarzajacym si¢ i trudnym do rozwiazania pozostaje
problem natozenia dodatkowych obowigzkow na przedstawicieli instytucji realizujgcych
procedure, czynigcych to w ramach petnionych dotychczas obowigzkéw bez zwigkszenia
nakladéw finansowych w celu np.: utworzenia odrgbnych komorek, zwigkszenia liczby
istniejacych etatow osob zajmujgcych si¢ problematykg przemocy lub chociazby zwrotu
kosztéw dojazdu do siedziby OPS gdzie odbywaja sig posiedzenia grup roboczych.

Whnioskowano o przyznanie $rodkéw na realizacje szkolen dla pracownikéw stuzb
realizujacych procedure Niebieskie Karty ze $rodkéw Gminnej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych. Dzieki pozyskanym $rodkom za posrednictwem i przy
wspolpracy z GKRPA zorganizowano 2 szkolenia na temat pracy z osobami doznajacymi
przemocy w rodzinie w ramach grup roboczych oraz Zespotu Interdyscyplinamego oraz
wprowadzenia do metody pracy jaka jest Dialog Motywujgcy. Czionkowie Zespotu
Interdyscyplinarnego oraz grup roboczych wzigli rowniez udzial w szkleniach z superwizji
w zakresie przeciwdziatania przemocy, cyklu szkolen z zakresu przeciwdzialania przemocy
w rodzinie i przemocy ze wzgledu na ple¢ dla cztonkow zespotéw interdyscyplinarnych (ZI)
projekcie Ministerstwa Pracy i Polityki Spolecznej. Uczestniczyli w realizacji programu
readaptacji spotecznej skazanych pod nazwa ,,Ostatni krok do wolnosci” Aresztu Sledczego
w Prudniku.

Posiedzenia Grup Roboczych odbywaly si¢ w siedzibie OPS, natomiast Zespot
Interdyscyplinarny z uwagi na liczbg czlonkow, w trakcie spotkafn korzystat z sal Urzedu
Miejskiego w Prudniku.

W 2016 roku wszczeto 67 nowych procedur ,,Niebieska Karta” w wyniku czego
powolano 67 nowych grup roboczych. Lacznie w 2016 roku pomocg Zespolu
Interdyscyplinarnego objetych bylo 1acznie 82 rodziny. Wobec braku zasadnosci
podejmowania dziata zakonczono 21 postgpowan. Na skutek ustania przemocy w rodzinie
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i uzasadnionego przypuszczenia o zaprzestaniu dalszego stosowania przemocy w rodzinie
oraz po zrealizowaniu indywidualnego planu pomocy zakonczono 21 postepowan. W tym
czasie grupy robocze spotykaly si¢ 333 razy. W ramach podejmowanych dziatan
pomocowych wspdlpracowano z Zespotami Interdyscyplinamymi w Gminach: Biata,
Glogowek, Gluchotazy, Krapkowice, Lubrza, Nysa i Zdzieszowice.

W swoich dziataniach w 2016 roku Zespét Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie skupial si¢ na koordynowaniu pracy podmiotéw realizujgcych
procedure ,,Niebieskie Karty” wymienionych w przepisach ustawy. Propagowaniu wiedzy
dot. przemocy domowe]j wsrdd osob 1 instytucji majacych bezposredni kontakt z rodzinami.

W kolejnym roku swojej dziatalnosci Zespot Interdyscyplinarny bedzie skupiaé si¢ na
realizacji powierzonych mu zadan aplikowaniu o udzial w szkoleniach, a takze inicjowaniu
szkoleh wynikajgce z biezacych potrzeb oraz zalozen Gminnego Programu Przeciwdzialania
Przemocy w Rodzinie na lata 2016-2020.

Koszty dziatalnosci

WYDATKI
Lp. Paragraf Nazwa Plan WyI;ZHanie
852 Pomoc spofeczna 500,00 500,00
85205 Zadania w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie | 500,00 500,00
1| 852-85205-4210-10-12 | Zakup materiatéw i wyposazenia 500,00 500,00
Razem: 500,00 500,00

7. Punkt Informacyjno — Konsultacyjny dla Uzaleznionych i ich Rodzin
oraz Ofiar i Sprawcow Przemocy
Praca punktu finansowana jest ze $rodkow z Gminnego Programu Przeciwdzialania
Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie. Zatrudnia na podstawie umowy
zlecenia psychologa i psychoterapeute, a na podstawie umowy o $wiadczeniu ustug radce

prawnego.
Koszty funkcjonowania Punktu
WYDATKI
Lp. Paragraf Nazwa Plan Wyk{g;ame
852 Pomoc spoleczna 34558,00 34557,56
85205 Zadania w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie 34558,00 34557,56
1|852-85205-4110-10-11 | Sktadki na ubezpieczenia spoleczne 1457,00 1456,56
2| 852-85205-4170-10-11 | Wynagrodzenia bezosobowe 20400,00 20400,00
3|852-85205-4210-10-11 | Zakup materialow i wyposazenia 701,00 701,00
4| 852-85205-4300-10-11 | Zakup ustug pozostatych 12000,00 12000,00
Razem: | 34558,00 34557,56

8. Dom Dziennego Pobytu

OPS w Prudniku zawart porozumienie z Domem Pomocy Spolecznej w Prudniku na
prowadzenie Domu Dziennego Pobytu z mozliwoscig spozycia cieplego obiadu. Osoby
korzystajace ponosity odptatnosé za positek, ktéra w 2016 roku wynosita 6,00 zt. W zamian
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za $wiadczone ustugi OPS oddelegowat do pracy w DPS dwie pracownice. Z ustug korzystalo
60 mieszkancow naszej gminy.

9. Zasoby OPS, przeznaczone na jego funkcjonowanie, w tym zakresie:

a) Srodki finansowe na dzialalno§¢ OPS lacznie zadania wlasne i zlecone
przedstawia zalacznik do sprawozdania str. 40 do 45.

b) liczba pracownikéw zatrudnionych:
Jednostkg kieruje oraz czuwa nad jego organizacjg Dyrektor OPS w Prudniku, ktory

dziala jednoosobowo na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Burmistrza Prudnika.
Stan zatrudnienia w OPS na dzien 31 grudnia 2016 roku przedstawiat sie nastepujaco:

Stanowisko Etat Czas (rania
umowy
Dyrektor 1 etat Nieokreslony
Glowny ksiegowy 1 etat Nieokreslony
Kierownik Dziatu Ustug Opiekunczych 1 etat Nieokreslony
Kierownik Dziatu Swiadczen Rodzinnych i Dodatkéw . .
: ' 1 etat Nieokreslony
Mieszkaniowych
Kierownik Swietlicy Opiekunczej ,,Dgbrowka” 0,25 etatu Nieokre$lony
Ksiggowy 1 etat Nieokreslony
Starszy Informatyk 1 etat Nieokreslony
Terapeuci zajeciowi 3 etaty Nieokreslony
Technik fizjoterapii 1 etat Nieokreslony
Starszy Pracownik Socjalny 7 etatow Nieokreslony
Pracownik socjalny 5 etatow Nieokreslony
Asystent Rodziny 3 etaty Nieokreslony
Aspirant Pracy Socjalnej 1,75 etatu Nieokreslony
Instruktor ds. KO 1 etat Nieokredlony
Starszy inspektor 1 etat Nieokreslony
Inspektor 5 etatow Nieokreslony
Starsza pielegniarka 1 etat Nieokreslony
Starszy Referent 1 etat Nieokreslony
Referent 1 etat Nieokreslony
Opiekunka 25,75 etatu Nieokreslony
Robotnik wykwalifikowany 2,75 etatu Nieokreslony
Robotnik Gospodarczy 1 etat Nieokreélony
Sprzataczka 1,75 etatu Nieokreslony
Rzemieslnik - specjalista 1 etat Nieokre$lony
Intendent 0,5 etatu Nieokre$lony
Pomoc Kuchenna 1,5 etatu Nieokreslony
Razem etatow | 71,25
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¢) staz pracy kadry OPS oraz wyksztalcenie

STAZ PRACY | Fracownicy | Pracownicy Opickumid RERORICY
socjalni administracji fizyczni
doroku | semmememeee | emmmememeee | e e
od 1-5 lat 2 1 2
od 5-10 lat 3 2] e
od 10-20 lat 5 10 3 4
pow.20lat | seeeemeeeee- 8 26 4
Srednie - 29 w tym:
kwalifikacje zawodowe
jako:
- opiekunka
. Wyisze - 18 $rodowiskowa - 10 Srednie - 9
WYKSZTALCENIE (Wysaze: 10 Srednie - 6 - opiekun medyczny - 3 | Podstawowe - 1
-asystent 0s0b
niepetnosprawnych - 5
Podstawowe - 3

10. Potrzeby w zakresie pomocy spolecznej w gminie
Zghaszane potrzeby przez poszczegdlne dzialy OPS w Prudniku

» Dziat Pomocy Srodowiskowej

Zwiekszenie zatrudnienia zgodnie z art. 110 ust. 11 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spolecznej (t.j. Dz. U z 2016 r. Nr 930 z p6zn. zm.), osrodki pomocy spolecznej
zobowiazane sg do zatrudniania pracownikéw socjalnych proporcjonalnie do liczby ludnosci
gminy w stosunku: jeden pracownik socjalny na 2 tysigce mieszkancéw, nie mniej jednak niz
trzech pracownikéw socjalnych w danej jednostce. Na dzien 31 grudnia 2016 roku liczba
mieszkancow Gminy Prudnik wynosila 26566 oséb. Zgodnie z powyzszym 26566 : 2000 =
13,28 winno by¢ zatrudnionych 14 pracownikéw, a zatrudnionych obecnie jest 11. Jednak
obecne warunki lokalowe nie dajg takiej mozliwosci.

Nawigzanie wspOlpracy z organizacjami pozarzadowymi w celu utworzenia na terenie
gminy schroniska dla bezdomnych.

» Drzial Ushug Opiekunczych
Swiadczenie ustug opiekunczych na terenie wiejskim coraz wieksza grupa osob
potrzebujacych opieki na tym terenie.

» Dziat Swiadczen Rodzinnych i Dodatkéw Mieszkaniowych,
Zwiekszenie zatrudnienia zgodnie z wnioskami zglaszanymi przez kierownika dziahu
z uwagi na fakt zbiegu okresow S$wiadczeniowych 2016/2017 tj. skladanie wnioskoéw
od sierpnia do wrzesnia 2016 w sprawach $§wiadczen z funduszu alimentacyjnego i $wiadczen
wychowawczych 500+, oraz od wrzednia do listopada 2016r. w sprawach s$wiadczen
rodzinnych, a takze skrocenie okresu wydania decyzji dotyczgcych swiadczenia
wychowawczego z 3 miesiecy do 30 dni.
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» Srodowiskowy Dom Samopomocy w Prudniku, ul. Parkowa 6,
Zwiekszenie zatrudnienia w celu uzyskania standardu do konca 2018 roku.

» Placowka Wsparcia Dziennego — Swietlica Opiekunicza ,,Dgbréwka”
Rozwazenie mozliwosci, aby placoéwka funkcjonowala przez 5 dni w tygodniu
(obecnie funkcjonuje dwa dni w tygodniu).

» Zesp6l Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie
Utworzenie odrebnych komorek dla obecnie wspoipracujacych instytucji, zwigkszenia
liczby istniejgcych etatow o0séb zajmujacych si¢ problematyka przemocy, zwrotu kosztow
dojazdu do siedziby OPS, gdzie odbywaja si¢ posiedzenia grup roboczych.

» Dom Dziennego Pobytu
Remont budynku po bylej szkole, gdzie ma mie¢ swoje miejsce ta instytucja.

PODSUMOWANIE POTRZEB

OPS zgtasza potrzebe zwigkszenia kadry tacznie o 6 pracownikéw z przeznaczeniem
na zatrudnienie:
v" 1 zastepca dyrektora,
v 1 kierownik dziatu,
v" 3 pracownikéw socjalnych
v 1 pracownik dziatu Swiadczen Rodzinnych i Dodatkéw Mieszkaniowych

Opracowanie Strategii Gminy
Na mocy art. 17 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoleczne]
(tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 930, z pézn. zm), do zadan wilasnych gminy o charakterze
obowigzkowym nalezy rowniez opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania
probleméw spoltecznych. Prace nad opracowaniem nowej strategii gminy sg w toku.
Natomiast art. 17 ust. 2 pkt. 4 zobowigzuje gminy do podejmowania innych zadan z
zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb, w tym tworzenia 1 realizacji
programoéw oslonowych.
Gmina Prudnik podjeta dziatania w programie:
e "Pomoc panstwa w zakresie dozywiania" na lata 2014 — 2020.

Zmiana warunkéw lokalowych

Osrodek Pomocy Spotecznej w Prudniku miesci si¢ w wynajmowanym budynku
Starostwa Powiatowego w Prudniku, a roczny czynsz lacznie z centralnym ogrzewaniem
wynosi 46848,11zt. Budynek z barierami architektonicznymi (brak windy). Warunki pracy
pracownikoéw nalezy oceni¢ jako zle (w kazdym z pomieszczen sg umieszczone trzy lub
wiece]j stanowiska pracy pracownikow). W 2017 roku planuje rozpoczecie remontu budynku
po bylej szkole przy ul. Traugutta na siedzibg OPS oraz Domu Dziennego Pobytu. Planowany
termin realizacji zadania potowa roku 2018.

Na koniec mojego sprawozdania z dzialalnoSci rzeczowej 1 finansowej chciatbym
podziekowa¢ Burmistrzom, Radzie Miejskiej, wszystkim pracownikom Urzgdu Miasta
w Prudniku oraz wszystkim Dyrektorom instytucji wspotpracujgcych z OPS w Prudniku.

@,
j!rz/ Az e % acinfi
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Osrodek Pomocy Spolecznej Zalgeznik do sprawozdania pkt 9 ppkt

Zestawienie wykonanych wydatkow

za 2016r dla wszystkich Zrodet

finansowania
Wydatki
Lp. Paragraf Nazwa Plan Wy k[(;lrianie

851 Ochrona zdrowia 3015,00 3015,00
85154 Przeciwdzialanie alkoholizmowi 0,00 0,00
1|851-85154-4300-10-10 | Zakup ustug pozostatych 0,00 0,00
85195 Pozostala dzialalno$é 3015,00 3015,00
2|851-85195-4010-10-20 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 2516,90 2516,90
851-85195-4110-10-20 | Skiadki na ubezpieczenia spoteczne 436,44 436,44
4|851-85195-4120-10-20 | Sk}adki na Fundusz Pracy 61,66 61,66
852 Pomoc spoleczna 32172109,50 | 31267064,18
85201 Placéwki opiekunczo-wychowawcze 86001,00 86000,73
5 | 852-85201-4330-10-10 Jﬁ;ﬁtﬁc‘fgiﬁE‘;iéﬁgf}fgilﬁi‘qu” i 86001,00|  86000,73
85202 Domy pomocy spolecznej 1734216,00 | 1681168,43
6 | 852-85202-4330-10-10 jzefi];‘;it‘;Skh;gmpgfzgﬁgf;:ﬁ;mgm eryionalies geamyen 1734216,00 |  1681168,43
85203 Os$rodki wsparcia 1182977,33 852895,16
7| 852-85203-3020-10-10 | Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 1520,00 1219,00
8 | 852-85203-3020-50-10 | Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 0,00 0,00
9 | 852-85203-3020-50-20 | Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 413,40 413,40
10 | 852-85203-4010-10-10 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 105549,00 103260,39
11 | 852-85203-4010-50-10 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 25309,00 24309,00
12 | 852-85203-4010-50-20 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 237154,07 237154,07
13 | 852-85203-4040-10-10 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 7500,00 6927,64
14 | 852-85203-4040-50-10 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 0,00 0,00
15| 852-85203-4040-50-20 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 0,00 0,00
16 | 852-85203-4110-10-10 | Skiadki na ubezpieczenia spoteczne 18825,00 17112,20
17 | 852-85203-4110-50-10 | Skladki na ubezpieczenia spoteczne 4391,97 421524
18 | 852-85203-4110-50-20 | Skladki na ubezpieczenia spoteczne 38771,37 38771,37
19 | 852-85203-4120-10-10 | Sktadki na Fundusz Pracy 2660,00 2417,75
20 | 852-85203-4120-50-10 | Sktadki na Fundusz Pracy 620,32 595,62
21 | 852-85203-4120-50-20 | Sktadki na Fundusz Pracy 4954,51 4954,51
22| 852-85203-4210-10-10 | Zakup materialow i wyposazenia 0,00 0,00
23| 852-85203-4210-50-10 | Zakup materialéw i wyposazenia 781,61 781,61
24 | 852-85203-4210-50-20 | Zakup materialdw i wyposazenia 200214,80 200214,80
25| 852-85203-4220-50-10 | Zakup $rodkoéw zywnodcei 37800,00 243591
26 | 852-85203-4220-50-20 | Zakup $rodkéw Zzywnosci 8229,38 8229,38
27 | 852-85203-4260-50-10 | Zakup energii 7751,39 5317,60
28 | 852-85203-4260-50-20 | Zakup energii 48193,84 48193,84
29 | 852-85203-4270-50-10 | Zakup ustug remontowych 0,00 0,00
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30| 852-85203-4270-50-20 | Zakup ustug remontowych 33210,91 321091
31| 852-85203-4280-10-10 | Zakup ustug zdrowotnych 205,00 25,00
32| 852-85203-4280-50-10 | Zakup ustug zdrowotnych 0,00 0,00
33 | 852-85203-4280-50-20 | Zakup ustug zdrowotnych 202,00 202,00
34 | 852-85203-4300-10-10 | Zakup ustug pozostatych 100000,00 92594,70
35| 852-85203-4300-50-10 | Zakup ustug pozostatych 1413,34 1183,08
36| 852-85203-4300-50-20 | Zakup ushug pozostatych 19066,22 19066,22
37| 852-85203-4360-50-20 | Oplaty z tytutu zakupu ushig telekomunikacyjnych 1048,42 1048,42
38 | 852-85203-4390-50-20 | Zakup ustug obejmujacych wykonanie ekspertyz, analiz i opinii 12100,00 12100,00
39| 852-85203-4410-50-20 | Podréze stuzbowe krajowe 59,76 59,76
40 | 852-85203-4430-50-20 | Rozne oplaty i skladki 3497,00 3497,00
41| 852-85203-4440-10-10 | Odpisy na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych 4376,00 4375,72
42 | 852-85203-4440-50-10 | Odpisy na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych 487,86 487,86
43 | 852-85203-4440-50-20 | Odpisy na zakladowy fundusz §wiadczen socjalnych 3227,16 3227,16
44 | 852-85203-4510-50-10 | Optaty na rzecz budzetu panstwa 150,00 0,00
45 | 852-85203-4520-50-10 | Optaty na rzecz budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego 1332,00 1332,00
46 | 852-85203-4520-50-20 | Oplaty na rzecz budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego 1332,00 1332,00
47 | 852-85203-4700-50-10 S;l;(i)]lilelj]a pracownikéw niebedacych czlonkami korpusu stuzby 0,00 0,00
438 | 852-85203-4700-50-20 (S:;ii’ch]s:;a pracownikdw niebedacych cztonkami korpusu shuzby 2630,00 2630,00
49 | 852-85203-6050-50-20 | Wydatki inwestycyjne jednostek budzetowych 248000,00 0,00

85204 Rodziny zastepcze 134000,00 130234,18
50| 852-85204-3110-10-10 | $wiadczenia spoteczne 134000,00 130234,18

85205 Zadania w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie 35058,00 35057,56
51| 852-85205-4110-10-10 | Skiadki na ubezpieczenia spoteczne 0,00 0,00
52 | 852-85205-4110-10-11 | Skfadki na ubezpieczenia spoteczne 1457,00 1456,56
53| 852-85205-4120-10-10 | Skfadki na Fundusz Pracy 0,00 0,00
54 | 852-85205-4170-10-10 | Wynagrodzenia bezosobowe 0,00 0,00
55| 852-85205-4170-10-11 | Wynagrodzenia bezosobowe 20400,00 20400,00
56 | 852-85205-4210-10-10 | Zakup materiatéw i wyposazenia 0,00 0,00
57 | 852-85205-4210-10-11 | Zakup materiatléw i wyposazenia 701,00 701,00
58 | 852-85205-4210-10-12 | Zakup materiatow i wyposazenia 500,00 500,00
59 | 852-85205-4300-10-10 | Zakup ustug pozostatych 0,00 0,00
60 | 852-85205-4300-10-11 | Zakup ustug pozostatych 12000,00 12000,00

85206 Wspieranie rodziny 149268,00 139941,03
61 ]852-85206-4010-10-10 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 36817,00 3164476
62 | 852-85206-4010-10-11 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 13458,00 13457,44
63 | 852-85206-4010-10-30 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 60196,00 59554,05
64 | 852-85206-4040-10-10 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 5200,00 5061,83
65| 852-85206-4040-10-11 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 1135,00 1134,05
66 | 852-85206-4110-10-10 | Skiadki na ubezpieczenia spoteczne 17511,00 15554,26
67 | 852-85206-4110-10-11 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 2531,00 2530,19
68 | 852-85206-4110-10-30 | Skladki na ubezpieczenia spoteczne 0,00 0,00

Strona | 41




69 | 852-85206-4120-10-10 | Sktadki na Fundusz Pracy 2475,00 2160,62
70 | 852-85206-4120-10-11 | Skiadki na Fundusz Pracy 358,00 275,07
71 | 852-85206-4120-10-30 | Skfadki na Fundusz Pracy 0,00 0,00
72 | 852-85206-4210-10-11 | Zakup materialéw i wyposazenia 0,00 0,00
73 | 852-85206-4210-10-12 | Zakup materiatéw i wyposazenia 600,00 600,00
74 | 852-85206-4210-10-31 | Zakup materiatldw i wyposazenia 0,00 0,00
75 | 852-85206-4260-50-10 | Zakup energii 0,00 0,00
76 | 852-85206-4280-10-10 | Zakup ustug zdrowotnych 146,00 0,00
77 | 852-85206-4280-10-11 | Zakup ustug zdrowotnych 99,00 99,00
78 | 852-85206-4280-10-12 | Zakup ustug zdrowotnych 47,00 7,00
79 | 852-85206-4300-10-10 | Zakup ushug pozostatych 0,00 0,00
80 | 852-85206-4300-10-11 | Zakup ustug pozostatych 0,00 0,00
81| 852-85206-4410-10-10 | Podro6ze stuzbowe krajowe 3009,00 2423,68
82 | 852-85206-4410-10-12 | Podréze stuzbowe krajowe 0,00 0,00
83 | 852-85206-4440-10-10 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 4012,00 3785,00
84 | 852-85206-4440-10-11 | Odpisy na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych 274,00 273,48
85 | 852-85206-4700-10-10 S;‘}igllszj}a pracownikéw niebedacych czlonkami korpusu stuzby 1400,00 1080,60
85211 Swiadczenie wychowawcze 1035576700 | 10293340,00

86 | 852-85211-3110-10-20 | Swiadczenia spoleczne 10148652,00 | 10087473,95
87 | 852-85211-4010-10-20 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 120905,56 120905,56
88 | 852-85211-4040-10-20 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 0,00 0,00
89 | 852-85211-4110-10-20 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 20477,21 20477,21
90 | 852-85211-4120-10-20 | Sktadki na Fundusz Pracy 2643,69 2643,69
91|852-85211-4210-10-20 | Zakup materialdéw i wyposazenia 42336,25 41087,30
92 | 852-85211-4260-10-20 | Zakup energii 2455,28 245528
93 | 852-85211-4270-10-20 | Zakup ustug remontowych 2476,93 2476,93
04 | 852-85211-4280-10-20 | Zakup ustug zdrowotnych 70,00 70,00
95 | 852-85211-4300-10-20 | Zakup ustug pozostatych 4884,46 4884.,46
96 | 852-85211-4360-10-20 | Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 1290,98 1290,98
97 | 852-85211-4400-10-20 Sfﬁg;g;i‘;’;g;’:’;g‘e LGz 2 by, Jokalen 5346,71 5346,71
98 | 852-85211-4440-10-20 | Odpisy na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych 1454,93 145493
99 | 852-85211-4700-10-20 g;i?}ﬁzjla pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby 2773.00 2773,00

Swiadczenia rodzinne, $wiadczenie z funduszu
85212 alimentacyjnego oraz skladki na ubezpieczenia emerytalne i 9463018,00 | 9459715,85
rentowe z ubezpieczenia spolecznego

100 | 852-85212-3020-10-10 | Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 600,00 300,00
101 | 852-85212-3020-10-20 | Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 0,00 0,00
102 | 852-85212-3110-10-20 | $wiadczenia spoleczne 873210723 8731797,53
103 | 852-85212-4010-10-10 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 23153,00 22888,47
104 | 852-85212-4010-10-20 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 205380,61 205362,38
105 | 852-85212-4040-10-20 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 15331,62 15331,62
106 | 852-85212-4110-10-10 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 4015,00 3680,18
107 | 852-85212-4110-10-20 | Skfadki na ubezpieczenia spoteczne 458224.86 458221,70
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108 | 852-85212-4120-10-10 | Sktadki na Fundusz Pracy 568,00 519,97
109 | 852-85212-4120-10-20 | Skiadki na Fundusz Pracy 4349,59 434914
110 | 852-85212-4210-10-10 | Zakup materialéw i wyposazenia 1000,00 214,65
111 |852-85212-4210-10-20 | Zakup materialow i wyposazenia 12,37 11,88
112 | 852-85212-4270-10-10 | Zakup ustug remontowych 0,00 0,00
113 ] 852-85212-4280-10-20 | Zakup ustug zdrowotnych 0,00 0,00
114 | 852-85212-4300-10-10 | Zakup ustug pozostatych 11360,00 11114,62
115 | 852-85212-4300-10-20 | Zakup ustug pozostatych 0,00 0,00
116 | 852-85212-4410-10-20 | Podrdze stuzbowe krajowe 0,00 0,00
117 | 852-85212-4440-10-20 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 4375,72 437572
118 |852-85212-4610-10-10 | Koszty postepowania sadowego i prokuratorskiego 900,00 130,39
119 | 852-85212-4610-10-20 | Koszty postepowania sadowego i prokuratorskiego 0,00 0,00
120 | 852-85212-4700-10-10 S;l;(;llzrga pracownikéw niebedgeych czlonkami korpusu stuzby 1640.00 1417,60
Skladki na ubezpieczenie zdrowotne oplacane za osoby
zajeciach w centrum integracji spoleczne]

121 852-85213-4130-10-20 | Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne 177585,00 176072,00
122 | 852-85213-4130-10-30 | Skladki na ubezpieczenie zdrowotne 105573,00 104338,73

85214 Z,l?lr;i:;i;lﬁgl?;):n\;vor\iturze oraz sktadki na ubezpieczenia 2579396,00| 2372797,03
123 | 852-85214-3110-10-10 | swiadczenia spoleczne 600000,00 427175,25
124 | 852-85214-3110-10-30 | $wiadczenia spoteczne 1979396,00 | 1945621,78

85215 Dodatki mieszkaniowe 1143169,17 | 1097447,42
125 | 852-85215-3110-10-10 | $wiadczenia spoleczne 1130000,00| 1084714,90
126 | 852-85215-3110-10-20 | $wiadczenia spoteczne 12910,95 12482,86
127 | 852-85215-4010-10-20 | Wynagrodzenia osobowe pracownikdw 0,00 0,00
128 | 852-85215-4110-10-20 | Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 0,00 0,00
129 | 852-85215-4120-10-20 | Skiadki na Fundusz Pracy 0,00 0,00
130 | 852-85215-4210-10-20 | Zakup materialow i wyposazenia 258,22 249,66

85216 Zasilki stale 1185494,00| 1170793,64
131 | 852-85216-3110-10-30 | $wiadczenia spoteczne 1185494,00( 1170793,64

85219 Osérodki pomocy spolecznej 1615228,00| 1519227,89
132 | 852-85219-3020-10-10 | Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 2260,00 2208,00
133 | 852-85219-3110-10-20 | $wiadczenia spoleczne 7161,50 7161,37
134 | 852-85219-4010-10-10 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 590646,00 536482,97
135 | 852-85219-4010-10-30 | Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 551118,00 551029,83
136 | 852-85219-4040-10-10 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 77792,37 77792,37
137 | 852-85219-4110-10-10 | Skiadki na ubezpieczenia spoteczne 189190,00 172413,73
138 | 852-85219-4120-10-10 | Skfadki na Fundusz Pracy 22177,00 17003,29
139 | 852-85219-4170-10-10 | Wynagrodzenia bezosobowe 500,00 0,00
140 | 852-85219-4210-10-10 | Zakup materiatéw 1 wyposazenia 38000,00 3424937
141 | 852-85219-4210-10-20 | Zakup materialéw i wyposazenia 109,50 109,06
142 | 852-85219-4260-10-10 | Zakup energii 26600,00 21305,64
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143 | 852-85219-4270-10-10 | Zakup ushug remontowych 1500,00 404,67
144 | 852-85219-4280-10-10 | Zakup ustug zdrowotnych 1056,00 1016,00
145 | 852-85219-4300-10-10 | Zakup ustug pozostatych 35000,00 33746,98
146 | 852-85219-4360-10-10 | Oplaty z tytulu zakupu ustug telekomunikacyjnych 7372,00 6409,09
147 | 852-85219-4400-10-10 Sg’ﬁg:ﬁzg’:;lgfgx?e HERRREA DIk, okl 26232,63|  26214,96
148 | 852-85219-4410-10-10 | Podréze stuzbowe krajowe 4518,00 4032,20
149 | 852-85219-4430-10-10 | Rozne optaty i sktadki 2066,00 1006,00
150 | 852-85219-4440-10-10 | Odpisy na zaktadowy fundusz §wiadczen socjalnych 25161,00 23472,06
151 | 852-85219-4520-10-10 | Optaty na rzecz budzetéw jednostek samorzadu terytorialnego 1668,00 1668,00
152 | 852-85219-4610-10-10 | Koszty postepowania sadowego i prokuratorskiego 300,00 4210
153 | 852-85219-4700-10-10 g;:?llﬁgjla pracownikow niebedacych czlonkami korpusu shuzby 4800,00 146020

85228 Uslugi opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze 1632359,00| 1555034,53
154 | 852-85228-3020-10-10 | Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 15620,00 8523,17
155 | 852-85228-3020-10-20 | Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzei 5946,00 3416,84
156 | 852-85228-4010-10-10 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 891443,00 848843,54
157 | 852-85228-4010-10-20 | Wynagrodzenia osobowe pracownikdw 266500,00 266499,06
158 | 852-85228-4040-10-10 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 59230,00 59216,52
159 | 852-85228-4040-10-20 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 19500,00 19500,00
160 | 852-85228-4110-10-10 | Sktadki na ubezpieczenia spoleczne 145635,00 131321,88
161 | 852-85228-4110-10-20 | Sktadki na ubezpieczenia spoleczne 50498,00 50344,64
162 | 852-85228-4120-10-10 | Sktadki na Fundusz Pracy 13580,00 10993,00
163 | 852-85228-4120-10-20 | Skiadki na Fundusz Pracy 5427,00 5076,48
164 | 852-85228-4170-10-20 | Wynagrodzenia bezosobowe 94025,00 93075,00
165 | 852-85228-4210-10-10 | Zakup materiatéw i wyposazenia 2000,00 503,48
166 | 852-85228-4210-10-20 | Zakup materialéw i wyposazenia 2000,00 2000,00
167 | 852-85228-4280-10-10 | Zakup ustug zdrowotnych 1130,00 695,48
168 | 852-85228-4280-10-20 | Zakup ustug zdrowotnych 121,00 120,52
169 | 852-85228-4300-10-10 | Zakup ustug pozostatych 500,00 0,00
170 | 852-85228-4300-10-20 | Zakup ustug pozostatych 17480,00 15950,00
171 | 852-85228-4410-10-10 | Podréze stuzbowe krajowe 7540,00 6223,61
172 | 852-85228-4410-10-20 | Podroze stuzbowe krajowe 3253,00 3235,87
173 | 852-85228-4440-10-10 | Odpisy na zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych 22973,00 21703,57
174 | 852-85228-4440-10-20 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 7658,00 7591,87
175 | 852-85228-4700-10-10 Ei(voﬂligjla pracownikdw niebedacych czlonkami korpusu stuzby 300,00 200,00

85295 Pozostala dzialalno$é 593000,00 593000,00
176 | 852-85295-3110-10-20 | $wiadczenia spoteczne 0,00 0,00
177 | 852-85295-3110-10-30 | $wiadczenia spoleczne 593000,00 593000,00
178 | 852-85295-4010-10-20 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 0,00 0,00
179 | 852-85295-4110-10-20 | Skiadki na ubezpieczenia spoteczne 0,00 0,00
180 | 852-85295-4120-10-20 | Skiadki na Fundusz Pracy 0,00 0,00
181 | 852-85295-4210-10-20 | Zakup materialéw i wyposazenia 0,00 0,00
182 | 852-85295-4210-10-30 | Zakup materiatéw i wyposazenia 0,00 0,00
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183 | 852-85295-4260-10-20 | Zakup energii 0,00 0,00
184 | 852-85295-4270-10-20 | Zakup ustug remontowych 0,00 0,00
185 | 852-85295-4280-10-20 | Zakup ustug zdrowotnych 0,00 0,00
186 | 852-85295-4300-10-20 | Zakup ustug pozostatych 0,00 0,00
187 | 852-85295-4360-10-20 | Oplaty z tytulu zakupu ustug telekomunikacyjnych 0,00 0,00
188 | 852-85295-4400-10-20 ggr’zté szgza;llrir;igg:;g;vwa:ie i czynsze za budynki, lokale i 0,00 0,00
189 | 852-85295-4440-10-20 | Odpisy na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 0,00 0,00
190 | 852-85295-4700-10-20 S;];(;llsgjla pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby 0.00 0,00
854 Edukacyjna opieka wychowawcza 467341,08 388090,85
85415 Pomoc materialna dla uczniow 467341,08 388090,85

191 | 854-85415-3240-10-10 | Stypendia dla uczniow 96106,00 77382,17
192 | 854-85415-3240-10-30 | Stypendia dla ucznidw 361087,08 309528,68
193 | 854-85415-3260-10-10 | Inne formy pomocy dla ucznidw 5900,00 236,00
194 | 854-85415-3260-10-30 | Inne formy pomocy dla uczniéw 4248,00 944,00
Razem: 32642465,58 | 31658170,03
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Oérodek Pomocy Spotecznej

Zestawienie wykonanych wydatkow
za 2016r $rodki wiasne Gminy

Wydatki
Lp. Paragraf Nazwa Plan Wyl;gﬁanie

851 Ochrona zdrowia 0,00 0,00
85154 Przeciwdzialanie alkoholizmowi 0,00 0,00
1|851-85154-4300-10-10 | Zakup ustug pozostatych 0,00 0,00
852 Pomoc spoleczna 6389045,49 5882746,11
85201 Placowki opiekunczo-wychowawcze 86001,00 86000,73
2 | 852-85201-4330-10-10 i%ﬁ%itifgfmp;izzéiﬁ?;:g:12?2221:Qdu teryionalnege ad.mmyeh 86001,00|  86000,73
85202 Domy pomocy spolecznej 1734216,00 | 1681168,43
3 | 852-85202-4330-10-10 feil];‘;it‘;fjgrggz jzdtgf;f;;;ﬁ:;qdu terytorialnego od innyeh | 1754516,00| 168116843
85203 OsrodKki wsparcia 320672,49 268590,32
41 852-85203-3020-10-10 | Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 1520,00 1219,00
5| 852-85203-3020-50-10 | Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 0,00 0,00
6 | 852-85203-4010-10-10 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 105549,00 103260,39
7| 852-85203-4010-50-10 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 25309,00 24309,00
8 | 852-85203-4040-10-10 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 7500,00 6927,64
9| 852-85203-4040-50-10 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 0,00 0,00
10| 852-85203-4110-10-10 | Skiadki na ubezpieczenia spoleczne 18825,00 17112,20
11|852-85203-4110-50-10 | Sktadki na ubezpieczenia spoleczne 4391,97 421524
12 | 852-85203-4120-10-10 | Skfadki na Fundusz Pracy 2660,00 2417,75
13| 852-85203-4120-50-10 | Sktadki na Fundusz Pracy 620,32 595,62
14 | 852-85203-4210-10-10 | Zakup materialéw i wyposazenia 0,00 0,00
15 | 852-85203-4210-50-10 | Zakup materiatéw i wyposazenia 781,61 781,61
16| 852-85203-4220-50-10 | Zakup érodkéw zywnosci 37800,00 243591
17 | 852-85203-4260-50-10 | Zakup energii 7751,39 5317,60
18 | 852-85203-4270-50-10 | Zakup ustug remontowych 0,00 0,00
19 | 852-85203-4280-10-10 | Zakup ushug zdrowotnych 205,00 25,00
20 | 852-85203-4280-50-10 | Zakup ushug zdrowotnych 0,00 0,00
21| 852-85203-4300-10-10 | Zakup ustug pozostatych 100000,00 925%4,70
22 | 852-85203-4300-50-10 | Zakup ustug pozostatych 1413,34 1183,08
23 | 852-85203-4440-10-10 | Odpisy na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych 4376,00 4375,72
24 | 852-85203-4440-50-10 | Odpisy na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych 487,86 487,86
25|852-85203-4510-50-10 | Optlaty na rzecz budzetu panstwa 150,00 0,00
26 | 852-85203-4520-50-10 | Oplaty na rzecz budzetdw jednostek samorzadu terytorialnego 1332,00 1332,00
27 | $52-85203-4700-50-10 S;l(v?llszjla pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby 0,00 0,00
85204 Rodziny zast¢pcze 134000,00 130234,18
28| 852-85204-3110-10-10 | $wiadczenia spoteczne 134000,00 130234,18
85205 Zadania w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie 35058,00 35057,56
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Osrodek Pomocy Spotecznej

Zestawienie wykonanych wydatkow
za 2016t srodki wlasne Gminy

29 | 852-85205-4110-10-10 | Skiadki na ubezpieczenia spoleczne 0,00 0,00
30| 852-85205-4110-10-11 | Skladki na ubezpieczenia spoleczne 1457,00 1456,56
31|852-85205-4120-10-10 | Sktadki na Fundusz Pracy 0,00 0,00
32| 852-85205-4170-10-10 | Wynagrodzenia bezosobowe 0,00 0,00
33| 852-85205-4170-10-11 | Wynagrodzenia bezosobowe 20400,00 20400,00
34| 852-85205-4210-10-10 | Zakup materiatow i wyposazenia 0,00 0,00
35|852-85205-4210-10-11 | Zakup materialow i wyposazenia 701,00 701,00
36 | 852-85205-4210-10-12 | Zakup materiatéw i wyposazenia 500,00 500,00
37| 852-85205-4300-10-10 | Zakup ustug pozostatych 0,00 0,00
38| 852-85205-4300-10-11 | Zakup ustug pozostalych 12000,00 12000,00

85206 Wspieranie rodziny 89072,00 80386,98
39 | 852-85206-4010-10-10 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 36817,00 31944,76
40 | 852-85206-4010-10-11 | Wynagrodzenia oschowe pracownikéw 13458,00 13457,44
41 | 852-85206-4040-10-10 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 5200,00 5061,83
42 | 852-85206-4040-10-11 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 1135,00 1134,05
43 | 852-85206-4110-10-10 | Skiadki na ubezpieczenia spoleczne 17511,00 15554,26
44 | 852-85206-4110-10-11 | Skiadki na ubezpieczenia spoteczne 2531,00 2530,19
45| 852-85206-4120-10-10 | Skladki na Fundusz Pracy 2475,00 2160,62
46 | 852-85206-4120-10-11 | Sktadki na Fundusz Pracy 358,00 275,07
47 | 852-85206-4210-10-11 | Zakup materialéw i wyposazenia 0,00 0,00
48 | 852-85206-4210-10-12 | Zakup materiatéw 1 wyposazenia 600,00 600,00
49 | 852-85206-4260-50-10 | Zakup energii 0,00 0,00
50 | 852-85206-4280-10-10 | Zakup ustug zdrowotnych 146,00 0,00
51 | 852-85206-4280-10-11 | Zakup ustug zdrowotnych 99,00 99,00
52 | 852-85206-4280-10-12 | Zakup ustug zdrowotnych 47,00 7,00
53 | 852-85206-4300-10-10 | Zakup ustug pozostatych 0,00 0,00
54 | 852-85206-4300-10-11 | Zakup ustug pozostatych 0,00 0,00
55| 852-85206-4410-10-10 | Podréze stuzbowe krajowe 3009,00 2423,68
56 | 852-85206-4410-10-12 | Podrdze stuzbowe krajowe 0,00 0,00
57| 852-85206-4440-10-10 | Odpisy na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych 4012,00 3785,00
58 | 852-85206-4440-10-11 | Odpisy na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych 274,00 273,48
50 | 852-85206-4700-10-10 S;\}){\f?ll:;gjla pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby 1400,00 1080.60

Swiadezenia rodzinne, §wiadczenie z funduszu alimentacyjnego
85212 oraz skladki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z 43236,00 40265,88
ubezpieczenia spolecznego

60 | 852-85212-3020-10-10 | Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 600,00 300,00
61 1852-85212-4010-10-10 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 23153,00 22888.47
62 | 852-85212-4110-10-10 | Skfadki na ubezpieczenia spoteczne 4015,00 3680,18
63 | 852-85212-4120-10-10 | Skfadki na Fundusz Pracy 568,00 519,97
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64 | 852-85212-4210-10-10 Zakup materiatow i wyposaZzenia 1000,00 214,65
65 | 852-85212-4270-10-10 Zakup ustug remontowych 0,00 0,00
66 | 852-85212-4300-10-10 | Zakup ustug pozostatych 11360,00 11114,62
67 | 852-85212-4610-10-10 Koszty postepowania sagdowego i prokuratorskiego 900,00 130,39
68 | 852-85212-4700-10-10 S;\];c;llsrelj}a pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby 1640,00 1417,60

85214 f:;lit;;lﬁ(;r?::n\zoiagurze oraz skladki na ubezpieczenia 600000,00| 42717525
69 | 852-85214-3110-10-10 $wiadczenia spoleczne 600000,00 | 427175,25

85215 Dodatki mieszkaniowe 1130000,00 | 1084714,90
70 | 852-85215-3110-10-10 | $éwiadczenia spoteczne 1130000,00 | 1084714,90

85219 Osrodki pomocy spolecznej 1056839,00 | 960927,63
71| 852-85219-3020-10-10 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 2260,00 2208,00
72 | 852-85219-4010-10-10 | Wynagrodzenia osobowe pracownikow 590646,00| 536482,97
73 | 852-85219-4040-10-10 | Dodatkowe wynagrodzenie roczne 77792,37 77792,37
74 | 852-85219-4110-10-10 Skiadki na ubezpieczenia spoleczne 189190,00 (| 172413,73
75| 852-85219-4120-10-10 Sktadki na Fundusz Pracy 22177,00 17003,29
76 | 852-85219-4170-10-10 Wynagrodzenia bezosobowe 500,00 0,00
77| 852-85219-4210-10-10 | Zakup materiatéw i wyposazenia 38000,00 34249,37
78 | 852-85219-4260-10-10 | Zakup energii 26600,00 21305,64
79 | 852-85219-4270-10-10 Zakup ustug remontowych 1500,00 404,67
80| 852-85219-4280-10-10 Zakup ustug zdrowotnych 1056,00 1016,00
81|852-85219-4300-10-10 Zakup ustug pozostatych 35000,00 33746,98
82 | 852-85219-4360-10-10 Optaty z tytutu zakupu ustug telekomunikacyjnych 7372,00 6409,09
83 | 852-85219-4400-10-10 ]?;’rﬁté; Zzszaef]ﬁ]g;gg;”\sg‘e 1 eapnaze. 24 budyulc, lokales 26232,63| 2621496
84 | 852-85219-4410-10-10 | Podréze stuzbowe krajowe 4518,00 4032,20
85| 852-85219-4430-10-10 | Rozne optaty i sktadki 2066,00 1006,00
86 | 852-85219-4440-10-10 Odpisy na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych 25161,00 23472,06
87 | 852-85219-4520-10-10 | Oplaty na rzecz budzetow jednostek samorzadu terytorialnego 1668,00 1668,00
88| 852-85219-4610-10-10 | Koszty postepowania sadowego i prokuratorskiego 300,00 42,10
29 | 852-85219-4700-10-10 555?1122;3 pracownikow niebedacych cztonkami korpusu stuzby 4800,00 146020

85228 Uslugi opiekunicze i specjalistyczne uslugi opiekuncze 1159951,00 | 1088224,25
90 | 852-85228-3020-10-10 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzen 15620,00 8523,17
91 | 852-85228-4010-10-10 Wynagrodzenia osobowe pracownikéw 891443,00| 848843,54
92 | 852-85228-4040-10-10 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 59230,00 59216,52
93 | 852-85228-4110-10-10 Sktadki na ubezpieczenia spoteczne 145635,00| 131321,88
94 | 852-85228-4120-10-10 Skladki na Fundusz Pracy 13580,00 10993,00
95 | 852-85228-4210-10-10 Zakup materialdw i wyposazenia 2000,00 503,48
96 | 852-85228-4280-10-10 | Zakup ustug zdrowotnych 1130,00 695,48
97 | 852-85228-4300-10-10 | Zakup ustug pozostatych 500,00 0,00
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98 | 852-85228-4410-10-10 Podréze stuzbowe krajowe 7540,00 6223,61
99 | 852-85228-4440-10-10 Odpisy na zakladowy fundusz §wiadczen socjalnych 22973,00 21703,57
100 | 852-85228-4700-10-10 (S;‘l;cinllsga pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby 300,00 200,00
854 Edukacyjna opieka wychowawcza 102006,00 77618,17
85415 Pomoc materialna dla uczniéw 102006,00 77618,17

101 | 854-85415-3240-10-10 Stypendia dla uczniéw 96106,00 77382,17
102 | 854-85415-3260-10-10 Inne formy pomocy dla uczniéw 5900,00 236,00
Razem: | 6491051,49 | 5960364,28
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